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ประธาน อาศัยความตามมาตรา  57  แหงพระราชบัญญัติสหกรณ   พ.ศ.  2542   การประชุมใหญของสหกรณ

ตองมีสมาชิกมาประชุมไมนอยกวากึ่งหนึ่งของจํานวนสมาชิกทั้งหมดหรือไมนอยกวาหนึ่งรอยคนในกรณี

เปนการประชุมใหญโดยผูแทนสมาชิก ตองมีผูแทนสมาชิกมาประชุมไมนอยกวากึ่งหน่ึงของจํานวนของ

จํานวนผูแทนสมาชิกทั้งหมดหรือไมนอยกวาหนึ่งรอยคน จึงจะเปนองคประชุม

ในการประชุมใหญ  สมาชิกหรือผูแทนสมาชิกจะมอบอํานาจใหผูอื่นมาประชุมแทนตนไมได

ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์

1.   พล.ต.ต.บุญทวี  โตรักษา

2.   ร.ต.ท.สันต   รอดสุด

3.   นายสุพจน                         เรืองโรจน

คณะกรรมการดําเนินการ ชุดที่  41

1.   ร.ต.อ.หญิง  ณัฏฐนันท          ประคองสิน         ประธานกรรมการ

2.   ด.ต.เสนห                         ศรีแกว                รองประธานกรรมการ คนที่ 1

3.   ร.ต.อ.คณพศ                          หนูขาว                รองประธานกรรมการ คนที่ 2

4.   ด.ต.มนิต                         สะมะบุบ             เหรัญญิก

5.   ด.ต.อดุลย                               มะมิง                   เลขานุการ

6.   ร.ต.ท.นิกร                             แทนประมูล         กรรมการ

7.   ร.ต.ท.ถาวร                            เรืองรักษ             กรรมการ

8.   ด.ต.วิโรจน                            สังขทอง           กรรมการ

9.   ด.ต.เกรียงไกร                       คงสุข           กรรมการ

10. ด.ต.ประสิทธิ์                         วังบุญคง             กรรมการ

11. ด.ต.สถิตย                              สาทะกิจ    กรรมการ

12. ด.ต.พูลสุข                             สิทธิศิลป         กรรมการ

13. ด.ต.สมพร             วงษกันยา            กรรมการ

14. ด.ต.ภาณุมาส                         ไชยรักษ         กรรมการ

15. ส.ต.ต.ธรรมรัตน                    อัครเศรษฐบุตร     กรรมการ

 •  ประธานแนะนําผูมีเกียรติที่มารวมประชุม

 •  แจงรายชื่อที่ปรึกษากิตติมศักด์ิ  คณะกรรมการดําเนินการ   ผูตรวจสอบกิจการ  และผูสอบบัญชี

ของสหกรณออมทรัพยตํารวจพังงา  จํากัด  

 ซึ่งการประชุมครั้งนี้ใชการประชุมโดยสมาชิก และบัดน้ีมีสมาชิกมาประชุมไมนอยกวาหน่ึงรอยคน

ครบองคประชุมแลว จึงขอเปดการประชุมและแจงใหที่ประชุมทราบ ดังนี้



 มอบทุนการศึกษาบุตรสมาชิกในวันประชุมใหญสามัญประจําป 2560  จากทุนสาธารณประโยชน 

จํานวน 294,500  บาท รวม 175 ทุน  มีรายละเอียดดังนี้

จึงเสนอที่ประชุมใหญเพื่อทราบ

 1.  ทุนเรียนดี   จํานวน 104  ทุน แบงเปน

      1.1 ระดับประถมศึกษา   จํานวน  38  ทุนๆ ละ 1,000  บาท  เปนเงิน  38,000  บาท 

      1.2 ระดับมัธยมศึกษา      จํานวน  43  ทุนๆ ละ 2,000 บาท  เปนเงิน  86,000 บาท

      1.3 ระดับปริญญาตรี       จํานวน  23  ทุนๆ ละ 3,000 บาท   เปนเงิน  69,000 บาท

 2.    ทุนสงเสริมการศึกษา    จํานวน  71  ทุน แบงเปน

      2.1  ระดับประถมศึกษา  จํานวน  20  ทุนๆ ละ   800 บาท    เปนเงิน  16,000 บาท 

      2.2  ระดับมัธยมศึกษา     จํานวน  42  ทุนๆ ละ 1,500 บาท   เปนเงิน  63,500 บาท

      2.3  ระดับปริญญาตรี     จํานวน   9   ทุนๆ ละ 2,500 บาท  เปนเงิน  22,500 บาท

   รางวัลการจับสลากในที่ประชุมใหญสามัญประจําป  2560 จํานวน 100 รางวัลๆ ละ 1,000 บาท

เปนจํานวนเงิน 100,000  บาท  
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1.  กิชามสนวนาํจ  

กิชามสนวนาํจ  
  ปาํจะรป 2560 

ชาย (คน)  งญิห (คน) รวม (คน) 

ปนตอ่ืมเญัมาสกิชามส  

- ปงาวหะรม่ิพเกิชามส  

- บัคงับอขมาตพาภสนพ  

935 

51 

18 

28 

3 

1 

963 

54 

19 

รวม 968 30 998 

 ปนตอ่ืมเบทมสกิชามส

- ปงาวหะรม่ิพเกิชามส  

- บัคงับอขมาตพาภสนพ  

73 

9 

4 

166 

16 

9 

239 

25 

13 

รวม 78 173 251 

ปน้ิสนัว ณ กิชามสนวนาํจ  1,046 203 1,249 

ประธาน   มอบหมายให ด.ต.อดุลย  มะมิง   เลขานุการ นําเสนอรายงานการประชุมใหญสามัญประจําป 2559

เม่ือวันเสารที่ 26 พฤศจิกายน 2559 ณ  วิทยาลัยการอาชีพทายเหมือง จังหวัดพังงา ใหที่ประชุมใหญเพื่อ

พิจารณารับรอง

ประธาน   คณะกรรมการดาํเนินการชดุที ่ 41 ขอเสนอรายงานผลการดําเนนิงาน ประจาํป 2560 ของสหกรณ

ออมทรัพยตํารวจพังงา  จํากัด  ดังตอไปนี้
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2.  กาฝบรันงิเ  

ษศเิพยพรัทมออกาฝนงิเ  

 

 

ษศเิพยพัรทมออกาฝนิงเ    ป 2560  ษศเิพยพัรทมออกาฝนิงเ    ป 2559  

นอกปกาจามกยดอย  127,637,897.29 นอกปกาจามกยดอย   128,416,411.81 

บวก   ปงาวหะรม่พิเกาฝนิงเ  92,242,502.98 บวก   ปงาวหะรม่พิเกาฝนิงเ  66,840,442.65 

กัห  ปงาวหะรกาฝนิงเนอถกชิามส    70,135,817.20 กัห  ปงาวหะรกาฝนิงเนอถกชิามส    67,618,960.17 

อืลหเงคดอย  ณ ่ทีนวั  30   นยายนัก 2560 149,744,583.07 อืลหเงคดอย  ณ ่ทีนวั  30  นยายนัก 2559 127,637,897.29 

-

200 

400 

600 

800 

1,000 

1,200 

1,400 

2556 2557 2558 2559 2560

976 1,039 1,096 
1,202 1,249 

(คน) 

ยพัรทมออกาฝนิงเ    ป 2560 ยพัรทมออกาฝนิงเ    ป 2559 

นอกปกาจามกยดอย  1,010,078.38 นอกปกาจามกยดอย  92,440.18 

บวก   ปงาวหะรม่พิเกาฝนิงเ  3,892,873.76 บวก   ปงาวหะรม่พิเกาฝนิงเ  3,223,838.20 

กัห  ปงาวหะรกาฝนิงเนอถกชิามส    3,831,650.00 กัห  ปงาวหะรกาฝนิงเนอถกชิามส    2,306,200.00 

อืลหเงคดอย  ณ  ่ทีนวั 30    นยายนัก 2560 1,071,302.14 อืลหเงคดอย  ณ  ่ทีนวั 30  นยายนัก 2559 1,010,078.38 



 

 

 ิมภูนผแ 2  แสด กาฝบรันงิเนวนาจํง 2556 – 2560 

 
 

 

3.   นุหนอืรเนทุ  

นุหนอืรเนทุ    ป 2560 นุหนอืรเนทุ    ป 2559 

นอกปกาจามกยดอย  573,681,500.00 นอกปกาจามกยดอย  518,651,600.00 

บวก ปงาวหะรบัร   68,979,970.00 บวก ปงาวหะรบัร   71,798,110.00 

กัห    นืคยาจ  99,196,350.00 กัห    นืคยาจ  16,768,120.00 

อืลหเงคดอย  ณ  ่ทีนวั 30   นยายนัก 2560 543,465,210.00 อืลหเงคดอย  ณ  ่ทีนวั 30  นยายนัก 2559 573,681,590.00 

-

20.00 

40.00 

60.00 

80.00 

100.00 

120.00 

140.00 

160.00 

2556 2557 2558 2559 2560

72.61 

107.87 

128.51 128.65 

150.82 ( ทาบนาล ) 
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แผนภูมิ 3  แสดงจํานวนทุนเรือนหุน ตั้งแตป 2556 – 2560

 

 
 

4.  กิชามสกแูกนงิเหใ  

รายการ นิฉเกุฉูกนงิเ  ญัมาสูกนงิเ   ษศเิพูกนงิเ

ยอดยกมา 31,995,424.77 1,192,521,251.44 11,704,756.12 

บวก ปงาวหะรูกหใ    125,891,600.00 611,018,000.00 3,800,000.00 

กหั   ปงาวหะรนืคะราํชบรั  132,095,736.82 466,443,131.96 2,562,107.55 

อืลหเงคดอย   ่ทีนัว ณ 30    นยายนัก 2560 25,791,287.95 1,337,096,119.48 12,942,648.57 

  

 5.  เงินลงทุน 

 นุทงลนงิเนบัาถสอ่ชื ( นุหอืถ ) 
ยอดยกมา 

(บาท) 

ปงาวหะรนุหอืถ  

(บาท) 

อืลหเงคดอย  

(บาท) 

1.   ดักาจํ  ยทไศทเะรปงหแยพรัทมออณรกหสมนุมุชนหุ 421,000.00 579,000.00 1,000,000.00 

2.  ดักาจํ ติาชงหแจวราตํยพรัทมออณรกหสมนุมุชนหุ  195,000.00 2,000.00 197,000.00 

3.  ดักาจํ  ตวิีชนักะรปหสทัษริบนหุ  (มหาชน) 10,000.00 - 10,000.00 

 ่ทีนัว ณ  นทุงลนงิเมวร 30   นยายนัก 2560 626,000.00 581,000.00 1,207,000.00 

  

-

100.00 

200.00 

300.00 

400.00 

500.00 

600.00 

2556 2557 2558 2559 2560

313.87 

421.28 

518.65 

573.68 
543.47 ( ทาบนาล ) 



6.  สินทรัพย  

7.   หนี้สินสถาบันการเงิน 

 สหกรณออมทรัพยตํารวจพังงา จํากัด  มีสินทรัพยยกมา  1,258,257,004.11 บาท  ประกอบดวย

เงินสด  เงินฝากธนาคาร ลูกหนี้เงินกู เงินลงทุน ท่ีดิน อาคาร อุปกรณ และสินทรัพยอื่นๆ ณ วันที่ 30 กันยายน

2560  มีสินทรัพยรวมจํานวน 1,419,396,399.98  บาท เพิ่มขึ้นจากปกอน จํานวน 161,139,395.57 บาท

 สหกรณออมทรัพยตํารวจพังงา จํากัด  มีหนี้สินสถาบันการเงินยกมา  474,000,000.00  บาท

ซ่ึงวงเงินกูยืมประจําป 2560 ไดรับการอนุมัติจากท่ีประชุมใหญ และไดรับความเห็นชอบจากนายทะเบียน

สหกรณ  จํานวน  1,100,000,000.00  บาท  ณ  วันท่ี  30  กันยายน 2560  สหกรณมีหนี้สินสถาบันการเงินรวม

616,000,000.00  บาท  เพิ่มข้ึนจากปกอน จํานวน 142,000,000.00  บาท
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 ิมภูนผแ 4  ปตแง้ัต มวรยพรัทนสิงดสแ 2556 – 2560 

 

 

 

 

-

200.00 

400.00 

600.00 

800.00 

1,000.00 

1,200.00 

1,400.00 

1,600.00 

2556 2557 2558 2559 2560

951.27 
1,049.51 

1,173.89 
1,258.26 

1,419.40 
( ทาบนาล ) 



นทุทภเะรป  

 อืลหเงคดอย  

ณ ่ทีนวั  

30  นยายนัก 2560 

- นชยโะรปณราธาสนุท   

 

1,251,149.02 

- 

95,026.72 

1,044,900.00 

695,923.51 

1,568,350.00 

1,385,450.13 

6,040,799.38 

8.1  

่ที ว/ด/ ยาจ่ที ป   นิงเนวนาจํ (บาท) 

1 04/10/2559 9,400.00 

2 04/10/2559 1,000.00 

3 05/10/2559 5,000.00 

4 05/10/2559 5,000.00 

5 05/10/2559 5,000.00 

6 05/10/2559 5,000.00 

7 05/10/2559 5,000.00 

8 06/10/2559 10,000.00 

9 10/10/2559 5,000.00 

10 10/10/2559 5,000.00 

11 11/10/2559 5,000.00 

12 11/10/2559 5,000.00 

13 11/10/2559 5,000.00 

14 12/10/2559 20,000.00 

15 12/10/2559 690.00 

16 12/10/2559 5,000.00 

17 13/10/2559 1,000.00 

18 20/10/2559 2,000.00 

19 31/10/2559 500.00 

20 31/10/2559 500.00 
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8.  ทุนสะสมตามขอบังคับและอื่นๆ
 

 

ยอดยกมา 

 

กาจรรสดจั  

  ิธทสุรไาํก

  ปาจํะรป 2559 

นทุบัร  

 ปงาวหะร

นทุยาจ

 ปงาวหะร

 นชยโะรปณราธาสนุท  

- จวราํตรากิดสวัสนุทงอกาขเนุทบทมส  

 

1,273,332.02 

- 

 

380,000.00 

94,996.43 

 

18,000.00 

- 

 

420,183.00

94,996.43 

ลผนปนิงเารตอับัดะราษกัรนุท  85,681.05 9,345.67 - - 

กชิามสพศหะารคเงสนุท  1,694,900.00 500,000.00 - 1,150,000.00 

มรบอาษกึศนุท  762,077.00 10,000.00 - 76,153.49 

กชิามสรากิดสวัสนุท  1,594,700.00 100,000.00 - 126,350.00 

นกัะรปาํ้คูผอลืหเยวชอ่พืเนุทงอก  1,179,433.83 500,000.00 55,800.00 349,783.70 

รวม 6,590,123.90 1,594,342.10 55,800.00 2,217,466.62 

นชยโะรปณราธาสนทุนงิเยาจชใราก  

รายการ 

 นวนาํจ รอตเน้ิรพงอ่ืรคเคาจิรบ 2 ภส งอ่ืรคเ . กงโาคงุท  

 ่ีทง้ัรค มิูภตุปรากงรคโอ่พืเนุนสบันสนิงเ 1/2559 ตใคาภกบราหทนุนหงอกมรมชงอข  

ภส จวราํตนวัมรรกจกิดัจรากนในุทนุนสบันสนิงเ . งุทว่กัะต  

ภส จวราํตนวัมรรกจกิดัจรากนในุทนุนสบันสนิงเ . งอมืหเยาท  

ภส จวราํตนวัมรรกจกิดัจรากนในุทนุนสบันสนิงเ .กะปง 

ภส จวราํตนวัมรรกจกิดัจรากนในุทนุนสบันสนิงเ . าปว่กัะต  

ภส จวราํตนวัมรรกจกิดัจรากนในุทนุนสบันสนิงเ . กลัหาขเ  

ภ จวราํตนวัาฬกีนัขงขแรากณรกปอุ ุดสวัาคนุนสบันสนิงเ .จว. างงพั  

ภส จวราํตนวัมรรกจกิดัจรากนในุทนุนสบันสนิงเ . ดุปบัท  

ภส จวราํตนวัมรรกจกิดัจรากนในุทนุนสบันสนิงเ .ตลาดใหญ 

ภส จวราํตนวัมรรกจกิดัจรากนในุทนุนสบันสนิงเ . ีรุบะรุค  

ภส จวราํตนวัมรรกจกิดัจรากนในุทนุนสบันสนิงเ .โคกกลอย 

ภส จวราํตนวัมรรกจกิดัจรากนในุทนุนสบันสนิงเ . กงโาคงุท  

างงพัดวัหงัจรธภูจวราํต าษกึศรากนุทนุนสบันสนิงเ  

ร พศนางดีรหงวพาค .ต.ต.   มานภุศ าํข (256) 

ภส จวราํตนวันใาษกึศรากนุทนุนสบันสนิงเ .เกาะยาว 

จ  มยแกคโดวันฐิกดอทคาจิรบนิงเ . งลุทพั  

มหในางกันาสํดปเ ดกัาํจ ตก็เภูจวราํตยพัรทมออณรกหสกลึะร่ีทงอขาค  

จ มรรธญิรจเยแาทดวัีคคมัาสนฐิกดอทนิงเ . ีรุบนจญาก  

จ กล็หเภูาปดวัีคคมัาสนฐิกดอทนิงเ .เลย 
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่ที ว/ด/ ยาจ่ที ป  รายการ  นิงเนวนาจํ (บาท) 

21 31/10/2559 จ งอทลกุพิดวัีคคมัาสนฐิกดอทนิงเ . ีรุบหงสิ  500.00 

22 31/10/2559 จ  ขแงารสดวัีคคมัาสนฐิกดอทนิงเ . ีนาธรดอุ  500.00 

23 01/11/2559  ป ณรกหสมิรสเงสมรกนาทชาระรพนฐิกาผยาวถคาจิรบนิงเ 2559 1,000.00 

24 04/11/2559 ด พศนางดีรหงวพาค .ต.  รสแะรก  ยมราอ (411) 800.00 

25 11/11/2559 จ  สาวาณิษกัทดวันฐิกดอทคาจิรบนิงเ . างงพั  10,000.00 

26 22/11/2559 จ าทเะลแกาปยวดครรสงารสรกรติจทัษิรบรพยวอรตับนุนสบันสนิงเ . ีรุบทนน  500.00 

27 22/11/2559 บารกามนชาชะรปรากิรบอ่พืเ ม่ืดงอ่ืรคเ งาวงอข ราหาอคาจิรบนิงเ  1,000.00 

28 22/11/2559  รากงรคโนใงอ่ืนเ ม่ืดงอ่ืรคเ ราหาอ งอขง่สิคาจิรบนิงเ “ อพอ่พืเีดาํท ” ของ

ยทไศทเะรปงหแณรกหสตาบินนสั  

1,000.00 

29 22/11/2559 บกัหใบอมยทพแอมืงอ่ืรคเาหดัจนุทบทมส ีคคมัาสาปาผดอทมวรคาจิรบนิงเ

จ ีรุบนตัรลาบายพงรโ . รทนิรสุ  

500.00 

30 22/11/2559 าฟฟไรากนางงรแพาภหสนยีรเงรโ ณรกปอุ ราหาอ าษกึศรากนุนสบันสนิงเ  

นครหลวง จ. กลโณุษพิ  

500.00 

31 29/11/2559 กชิามสรตุบาษกึศรากนุท  218,200.00 

32 29/11/2559 ิตาชงหแจวราํตนางกันาสํรากิดสวัสนุทงอกาขเบทมสนิงเยาจ  94,996.43 

33 28/12/2559  ราสวาขคาจิรบนิงเ 1 อ  ีราวณุรอรฎษารดวั งถั . จ  นวสงลัห . รพมชุ  490.00 

34 11/01/2560 มวทาํ้นอลืหเยวชคาจิรบ งอปะรกาลปาค  างงพัดวัหงัจณรกหสบกัหใ  2,800.00 

35 16/01/2560 ด พศนางดีรหงวพาค .ต.   ณรรวสุงอท  รทนิรช (2027) 1,000.00 

36 23/01/2560 ร พศนางดีรหงวพาค .ต.ต.   พสะรปวกแ  ะริจนฒพั (182) 890.00 

37 26/01/2560 ภส  ราสรทโงอ่ืรคเอ้ซืนุนสบันสนิงเ .กะปง 10,000.00 

38 14/02/2560 ณรกหสอลืหเยวช ดกัาํจ ยทไศทเะรปงหแยพัรทมออณรกหสมุนมชุนิงเคาจิรบ

ยภักทอุบสะรป่ีทยพัรทมออ  

1,000.00 

39 23/02/2560  มรรธิตับิฏปราคาองารส าปาผดอทญุบาํทคาจิรบนิงเ 100 ณรกหสมุนมชุหใ ป

ยทไศทเะรปงหแยพัรทมออ  

500.00 

40 24/02/2560 พ ยภักทอุบสะรปูผอลืหเยวชนิงเ .ต.ต. ษกัทพิธิทสุ  ยชักอเ    3,000.00 

41 24/02/2560 ร ยภักทกอุบสะรปูผอลืหเยวชนิงเ .ต.ท. งอทมรพ  รพาริจงญิห  3,000.00 

42 28/02/2560  คาภรธภูจวราํตนใยาภลอบตฟุนัขงขแรากนใณามะรปบงนุนสบันสนิงเ 8 5,000.00 

43 01/03/2560 ด ยารกชิามสมย่ยีเญวัขงอขาชเะรกาค .ต. ีดกภัญาช  ฎกงว  799.00 

44 21/03/2560 ภส ลอบตฟุนัขงขแณามะรปบงนุนสบันสนิงเ . กลัหาขเ  5,000.00 

45 22/03/2560 างงพัดวัหงัจาํจะรป ยทไศทเะรปงหแยุาองสููผาภสมคามสนุนสบันสนิงเ  500.00 

46 31/03/2560 จวราํตราหทนุนหงอกมคามส ตในดแยาชนชรวีดแอสืงันหาํทดัจนุนสบันสนิงเ

 ตในดแยาชษกัทพิ (สก.ชต.) 

1,500.00 

47 31/03/2560  ่ีทง้ัรครากพินคสูกัรมาวคงลัพงารสนวัรากงรคโนุนสบันสนิงเ 13 ลกาสธิินลมู

รากพินคอ่พืเ  
 

 

500.00 
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่ที ว/ด/ ยาจ่ที ป  รายการ  นิงเนวนาจํ (บาท) 

48 31/03/2560 นาบงารส รากงรคโ ดกัาํจ  ีนาธรฎษารสุจวราํตยพัรทมออณรกหสนุนสบันสนิงเ

ยภักัทอุบสะรปูผอลืหเยวชอ่พืเ  

3,000.00 

49 04/04/2560 จ ีรนกิาปดวั ีคคมัาสาปาผดอทคาจิรบนิงเ . ฬากงึบ  500.00 

50 26/04/2560  ยู ลอบตฟุาฬกีนัขงขแรากมอซกฝดชุนุนสบันสนิงเ – 17 างงพัดวัหงัจรธภูจวราํต  9,600.00 

51 27/04/2560 ภส งอตปเาฬกีนัขงขแรากนในุนสบันสนิงเ . าปว่กัะต  5,000.00 

52 27/04/2560 อ ธาพาอฆงสีคคมัาสาปาผดอทมวรคาจิรบนิงเ . จ งอมืเ .สงขลา 500.00 

53 25/05/2560 างงพัดวัหงัจณรกหสนางกันาสํหใยาจ าษกึศรากนุทนุนสบันสนิงเ  5,000.00 

54 25/05/2560  มรรกจกิดัจรากนใณามะรปบงนุนสบันสนิงเ “7 ณรกหสมรรกจกินวั นยานถุมิ

 ป นยีรเกัน 2560” างงพัดวัหงัจณรกหสนางกันาสํหใยาจ  

2,000.00 

55 19/06/2560 ด ยารยวปกชิามสมย่ยีเาชเะรกดชุ .ต.  านิจ  จกิปอุ (2508) 990.00 

56 19/06/2560 ด ยารยวปกชิามสมย่ยีเาชเะรกดชุ .ต.  วกแยพิท  ตชณร (3091) 1,240.00 

57 21/06/2560 นิดนผแนาบนดแยาชนวเะรตจวราํตูรนยีรเรากยนูศราคาองารสอ่พืเบทมสนิงเ

เสมอ จ. ่ีบะรก  

1,000.00 

58 27/07/2560 นยซีเาอรากพินคพชีาอกฝยนูศง้ัตดัจลศกุาหมาปาผดอทคาจิรบนิงเ   

มทก ราหวิศวเินรวบดวั ณ . 

500.00 

59 27/07/2560  งายยวหดวั ถสบโอุะรพงารสนุทบทมสอ่พืเีคคมัาสาปาผดอทคาจิรบนิงเ  

จ. ีรุบพล  

500.00 

60 27/07/2560 ภส าฬกีดชุอ้ซืณามะรปบงนุนสบันสนิงเ . าปว่กัะต  5,000.00 

61 31/07/2560 จ ญหใยารทงอลคนาบนยีรเงรโาปาผดอทมวรคาจิรบนิงเ . รติจพิ  500.00 

62 25/08/2560  ยุปคาจิรบนิงเ 1 จ ดวดนาบนยีรเงรโ บอสะรก . รพมชุ  350.00 

63 25/08/2560 อสช งอขยภักทอุบสะรป่ีทณรกหสอลืหเยวชคาจิรบนิงเ . 500.00 

64 25/08/2560  รคนลกสูรคยพัรทมออณรกหสงอขมวทาํ้นยภับสะรปูผอลืหเยวชคาจิรบนิงเ

ดกัาํจ  

500.00 

65 25/08/2560 าตเนอดวกแะรพดวั ณ นาทชาระรพนฐิกะรพาผยาวถรากนใคาจิรบนิงเ  

จ มาราดาชสุ . งาปาลํ  

500.00 

66 25/08/2560 จ งวมาทดวั นฐิกดอทญุบาํทนิงเ . อสช งอข ชารมรรธีรศรคน . 500.00 

67 25/08/2560  มรรกจกินุนสบันสนิงเ CSR ดกัาํจ มหใงยชีเูรคยพัรทมออณรกหสงอข  500.00 

68 25/08/2560 จ มารานวุรพดวั ณ ีคคมัาสนฐิกดอทคาจิรบนิงเ . งัรต  500.00 

69 25/08/2560 จ ทณยัาสรทไาขเดวั ณ ีคคมัาสนฐิกดอทญุบาํทมวรคาจิรบนิงเ . ามสีชารรคน  500.00 

70 25/08/2560 ษศเพิก็ดเรากิดสวัสนิงเะลแาชเะรกาค  ร.ต.อ. ดอรศงว  อนสเ  4,000.00 

71 15/09/2560 พ าดิบพศนางดีรหงวพาค .ต.ต.  รากมรรกนาธะรป งิรจลวน  ยชัรตฉั  

ดกัาํจ  รพมชุจวราํตยพัรทมออณรกหส  

1,000.00 

72 19/09/2560  มารากิรทนสุถานรนดวั นาทชาระรพนฐิกะรพาผยาวถมวรคาจิรบนิงเ  

ณรกหสมิรสเงสมรกงอข รคนาหมพทเงุรก  

1,000.00 

73 21/09/2560 จ งวมาทดวั นาทชาระรพนฐิกาผยาวถคาจิรบนิงเ . ชารมรรธีรศรคน  500.00 
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่ที ว/ด/ ยาจ่ที ป  รายการ  นิงเนวนาจํ (บาท) 

74 21/09/2560 จ ลคงมาทดวั นาทชาระรพนฐิกาผยาวถคาจิรบนิงเ .ยโสธร 500.00 

75 21/09/2560  มรรกจกินุนสบันสนิงเ “  รากงรคโ งอนกแรากงรคโ 3”  มอฮยวหนาบนยีรเงรโ  

จ. ดกัาํจ  รพแูรคยพัรทมออณรกหสงอข รพแ  

500.00 

76 21/09/2560 จ กลัหะากเดวั นาทชาระรพนฐิกดอทญุบาํทมวรคาจิรบนิงเ . ธนัขีรีคบวจะรป  500.00 

77 21/09/2560 จ ีคคมัาสมหในาบดวั ีคคมัาสนฐิกดอทรากนใบทมสคาจิรบนิงเ . ีรุบพล  500.00 

78 25/09/2560 พ มย่ยีเ าชเะรกาค .ต.ท. ด ะลแ นาลณุค  ์ิดกัศิตาช .ต. ติขลิีรศ  ษงพธิทสุ  1,934.00 

รวม 515,179.43 

8.2  กิชามสพศหะารคเงสนทุนงิเยาจชใราก  

่ที 
ว/ด/ ่ที ป

ตวิชียสีเ  
 อ่ชื – ลุกส  ดักงสั  

 ยุาอ

(ป) 

นปเรากยุาอ

  กชิามส (ป) 

นิงเนวนาจํ

(บาท) 
หมายเหตุ 

1 16/08/2559 ด.ต. ยมรญุบ  ์ิดกัศชู  สภ. งอมืหเยาท  52 12 150,000.00 17/08/2560 

 ยาจ 50,000  บาท 

2 09/10/2559 ร.ต.ต. มานภุศ  าํข  ญานาํบ  91 38 200,000.00  

3 02/11/2559 ด.ต. รสแะรก  ยมราอ  ญานาํบ  81 39 200,000.00  

4 12/01/2560 ด.ต. ณรรวสุงอท รทนิรช  สภ.ตลาดใหญ 52 21 300,000.00  

5 21/01/2560 ร.ต.ต. พสะรปวกแ ะริจนฒพั  ญานาํบ  63 39 300,000.00  

รวม  1,150,000.00  

8.3 กิชามสรากิดสัวสนทุนงิเยาจชใราก  

(1)   ยวปบ็จเณีรก   ะลนืคารตอั 300   นิกเมไีชญับปบอรนใ ทาบ 3,000  บาท    

่ที ว/ด/ ยาจ่ที ป   อ่ชื – ลุกส  ดักงสั   นิงเนวนาจํ (บาท) หมายเหตุ 

1 05/10/2559 ร.ต.ท. จกิรทาอ   ธทยุานพ  นวสบสืรากบกัากํงอก  900.00  

2 11/10/2559 ลกุายทพินจรโ  ยลูบพไยาน  บทมสกชิามส  1,500.00  

3 11/10/2559 ด.ต. รกไวกแ  ณาญ  างงพัญานาํบ  900.00  

4 09/11/2559 ยภัมุค  ีรศมจแงาน  บทมสกชิามส  1,800.00  

5 15/11/2559 ยรฑูพไนตัริรสิ  ายทพิงาน  บทมสกชิามส  900.00  

6 17/11/2559 ร.ต.ต. นจรโวินตัร  ณรภาอ  างงพัญานาํบ  2,700.00  

7 17/11/2559 ร.ต.ท. ดยอีเยูห  ญาชวย่ชีเ  นวสบสืรากบกัากํงอก  1,800.00  

8 25/11/2559 ร.ต.ต. าํขงย้ลีกเ  มชแ  างงพัญานาํบ  600.00  

9 13/12/2559 พ.ต.อ. ลคงมธทสุ  ์ิดสวัส  ยวนหกอน  2,100.00  

10 11/01/2560 พ.ต.อ. ลคงมธทสุ  ์ิดสวัส  ยวนหกอน  600.00  

11 13/01/2560 ส.ต.ต. งดแงอท  ิฒวุารส  สภ. งุทว่กัะต  900.00  

12 18/01/2560 นายถาวร  ตราชู สภ. งุทว่กัะต  1,200.00  

13 18/01/2560 ด.ต. ลกุสม่ลิ  าฎษฤก  นวสบสืรากบกัากํงอก  1,800.00  
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14 18/01/2560 ร.ต.ท.กระจาย  ไชยแปน บํานาญพังงา 600.00  

15 24/01/2560 ร.ต.ต.อาภรณ  รัตนวิโรจน บํานาญพังงา 300.00  

16 02/02/2560 พ.ต.อ.สวัสด์ิ  สุทธมงคล นอกหนวย 300.00  

17 17/02/2560 ด.ต.สมชาย  ปลัดกอง นอกหนวย 1,800.00  

18 08/03/2560 ด.ต.วงกฎ  ชาญภักดี กองกํากับการสืบสวน 1,500.00  

19 13/03/2560 นายสมชาย  กิตติสุภานนท สมาชิกสมทบ 2,400.00  

20 30/03/2560 ด.ต.อําคา  หาญสนาม บํานาญตะก่ัวปา 900.00  

21 12/04/2560 นายไพบูลย  โรจนพิทยากุล สมาชิกสมทบ 600.00  

22 25/04/2560 ด.ต.นฤนาท  ปานชู สภ.เมืองพังงา 600.00  

23 27/04/2560 ด.ต.ประสิทธิ์  วังบุญคง สภ.ตะกั่วทุง 900.00  

24 08/05/2560 นางสมทรง  ทองเชื่อม สมาชิกสมทบ 3,000.00  

25 16/05/2560 ร.ต.ท.มานพ  ออนแกว สภ.ทับปุด 1,500.00  

26 26/05/2560 ด.ต.สุวรรณ  คงเสาร สภ.ตะกั่วปา 1,200.00  

27 01/06/2560 ด.ต.จีระพงษ  โอภาส สภ.โคกกลอย 600.00  

28 01/06/2560 นายกมล  ชูวงค สมาชิกสมทบ 300.00  

29 07/06/2560 ร.ต.ท.วิรัตน  สอภักดี สภ.โคกกลอย 600.00  

30 07/06/2560 ด.ต.อรุณ  รัตนจุฑามณี สภ.ทายเหมือง 3,000.00  

31 16/06/2560 ด.ต.พิมล  เสือแสง สภ.คุระบุรี 3,000.00  

32 23/06/2560 ร.ต.ต.เรวัต  ภักดี ฉนวน บํานาญตะก่ัวปา 2,400.00  

33 07/07/2560 ร.ต.ต.ประสิทธิ์  ทิพรัตน บํานาญพังงา 300.00  

34 07/07/2560 ด.ต.อุปกิจ  จินา สภ.ทายเหมือง 1,200.00  

35 13/07/2560 ร.ต.ต.ธวัช  ยิ้มละมัย สภ.โคกกลอย 1,200.00  

36 14/07/2560 ด.ต.รณชต  ทิพยแกว สภ.ทุงคาโงก 3,000.00  

37 27/07/2560 ด.ต.อําคา  หาญสนาม บํานาญตะก่ัวปา 300.00  

38 03/08/2560 นายไพบูลย  โรจนพิทยากุล สมาชิกสมทบ 600.00  

39 30/08/2560 ร.ต.ท.มานพ  ออนแกว สภ.ทับปุด 600.00  

40 04/09/2560 ร.ต.ต.แชม  เกลี้ยงขํา บํานาญพังงา 2,400.00  

 

   
 

1 08/12/2559 จ.ส.ต.นพพร           สิงหเขา สภ.เมืองพังงา 1,000.00 

2 11/01/2560 น.ส.เนาวรัตน         คงทอง สมาชิกสมทบ 1,000.00 

3 09/06/2560 ส.ต.ต.คณชัย           ดับพันธ สภ.ตะกั่วทุง 1,000.00 

4 15/09/2560 ส.ต.ต.ฉัตรชัย         สืบสุข สภ.ทายเหมือง 1,000.00 

ที่ ว/ด/ป ที่จาย ชื่อ – สกุล สังกัด หมายเหตุจํานวนเงิน (บาท)

รวม

รวม 4,000.00

52,800.00

(2)   กรณีรับขวัญทายาทคนแรก จายครั้งเดียว 1,000  บาท  

ที่ ว/ด/ป ที่จาย ชื่อ – สกุล สังกัด หมายเหตุจํานวนเงิน (บาท)
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(3)   กิชามสงอขสรมสลคงมณีรก  วยดีเง้รัคยาจ 1,000  บาท   

่ที ว/ด/ ยาจ่ที ป   อ่ชื – ลุกส  ดักงสั   นิงเนวนาจํ (บาท) หมายเหตุ 

1 25/11/2559 ส.ต.ต. ขสุบสื          ยชัรตฉั  สภ. งอมืหเยาท  1,000.00  

2 08/12/2559 จ.ส.ต. าขเหงสิ           รพพน  สภ. างงพังอมืเ  1,000.00  

3 24/01/2560 น.ส. งอทงค          นตัรวานเ  บทมสกชิามส  1,000.00  

4 22/05/2560 ส.ต.ต. ศงวรทนอิ       ศงพตฐณั  สภ.ตลาดใหญ 1,000.00  

5 01/06/2560 ส.ต.ต. รากตติจ     ์ิดกัศิตรยกีเ  สภ. ดุปบัท  1,000.00  

รวม 5,000.00  

(4)  ติวีชยีสเวรัคบอรคนใกิชามสณีรก ะลนครากดิสวัสยาจ 2 ,000   ดรีหงวพบักมอรพ ทาบ

 นิกเมไ นิงเงว 1,000 บาท 

่ที ว/ด/ ยาจ่ที ป   อ่ชื – ลุกส  ดักงสั  
นิงเนวนาจํ  

(บาท) 
 ุตหเยามห

1 10/10/2559 พ.ต.ท. ดอรบลัก  ์ิดกัศนธ  สภ. างงพังอมืเ  600.00 ตวิีชยีสเาดิบดีรหงวพาค  

2 25/10/2559 ด.ต. ลกุธิารว  คงรณยชั  สภ.ตลาดใหญ 1,000.00 ตวิีชยีสเาดรามดีรหงวพาค  

3 02/11/2559 ด.ต. ีรศธนพัิน  ศลิเญุบ  สภ.กะปง 2,000.00  ตวิีชยีสเวัรคบอรคนใลคคุบีณรก (มารดา) 

4 17/11/2559 ร.ต.ต. งดแนิด  วสไ  างงพัญานาํบ  2,000.00  ตวิีชยีสเวัรคบอรคนใลคคุบีณรก ( าดิบ ) 

5 17/11/2559 ด.ต. ลกุธิารว  คงรณยชั  สภ.ตลาดใหญ 2,000.00  ตวิีชยีสเวัรคบอรคนใลคคุบีณรก (มารดา) 

6 17/11/2559 ร.ต.ท. ลโุหพ  นจพณสิก  สภ. ดุปบัท  600.00 ตวิีชยีสเาดรามดีรหงวพาค  

8 24/11/2559 ร.ต.ท. ลโุหพ นจพณสิก  สภ. ดุปบัท  2,000.00  ตวิีชยีสเวัรคบอรคนใลคคุบีณรก (มารดา) 

9 07/12/2559 ด.ต. ญิรสเรรส  บวจะรป  สภ.โคกกลอย 800.00 าดรามพศนางดีรหงวพาค  

10 14/12/2559 ด.ต. ญิรสเรรส  บวจะรป  สภ.โคกกลอย 2,000.00  ตวิีชยีสเวัรคบอรคนใลคคุบีณรก (มารดา) 

11 20/01/2560 จ.ส.ต. งัรนุข  นตัรวิ  สภ. กลัหาขเ  1,000.00  ตวิีชยีสเวัรคบอรคนใลคคุบีณรก ( าดิบ ) 

12 31/01/2560 ด.ต. ษศเวิธิทสุ  ราสะรป  สภ. ดุปบัท  600.00   ตวิีชยีสเวัรคบอรคนใลคคุบีณรก (มารดา) 

13 02/02/2560 ด.ต. ษศเวิธิทสุ  ราสะรป  สภ. ดุปบัท  2,000.00   ตวิีชยีสเวัรคบอรคนใลคคุบีณรก (มารดา) 

14 03/02/2560 พ.ต.ท. ีรนกิรตุบ  พภนจเ  สภ. างงพังอมืเ  1,000.00 ตวิีชยีสเสรมสูคดีรหงวพาค  

15 23/02/2560 พ.ต.ท. ีรนกิรตุบ  พภนจเ  สภ. างงพังอมืเ  2,000.00  ตวิีชยีสเวัรคบอรคนใลคคุบีณรก ( สรมสูค ) 

16 28/02/2560 พ.ต.ท. รตคโอุ  หนสเ  สภ. างงพังอมืเ  2,000.00   ตวิีชยีสเวัรคบอรคนใลคคุบีณรก (มารดา) 

17 17/03/2560 ร.ต.ต. ลกุสงพ็เ รตมินามส  สภ. งุทว่กัะต  1,000.00 ตวิีชยีสเาดรามดีรหงวพาค  

18 18/04/2560 ร.ต.ต. ลกุสงพ็เ รตมินามส  สภ. งุทว่กัะต  2,000.00   ตวิีชยีสเวัรคบอรคนใลคคุบีณรก (มารดา) 

19 24/04/2560 ร.ต.ท. รทนัจวกแ  ลมุะล  สภ.กะปง 1,000.00 ตวิีชยีสเาดรามดีรหงวพาค  

20 28/04/2560 ร.ต.ท. รทนัจวกแ   ลมุะล  สภ.กะปง 2,000.00   ตวิีชยีสเวัรคบอรคนใลคคุบีณรก (มารดา) 

21 15/05/2560 ดสุดอร  ณรรวยัทอุงาน  บทมสกชิามส  1,000.00 ตวิีชยีสเาดรามดีรหงวพาค  

22 16/05/2560 ด.ต. ุตกเงส  ษงพรชวั  สภ. งอมืหเยาท  1,000.00 ตวิีชยีสเาดิบดีรหงวพาค  

23 19/05/2560 ด.ต. ุตกเงส  ษงพรชวั  สภ. งอมืหเยาท  2,000.00   ตวิีชยีสเวัรคบอรคนใลคคุบีณรก ( าดิบ ) 

24 31/05/2560 งอทงสแ  ญิรจเณญากยาน  บทมสกชิามส  1,000.00 ตวิีชยีสเาดรามดีรหงวพาค  
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่ที ว/ด/ ยาจ่ที ป   อ่ชื – ลุกส  ดักงสั  
นิงเนวนาจํ  

(บาท) 
 ุตหเยามห

25 09/06/2560 งอทงสแ  ญิรจเณญากยาน  บทมสกชิามส  2,000.00  ตวิีชยีสเวัรคบอรคนใลคคุบีณรก (มารดา) 

26 16/06/2560 ด.ต. พธนิสกโ  ์ดิกศัวีท  ยวนหกอน  750.00 ตวิีชยีสเาดรามดีรหงวพาค  

27 07/07/2560 ดสุดอร  ณรรวยัทอุงาน  บทมสกชิามส  2,000.00  ตวิีชยีสเวัรคบอรคนใลคคุบีณรก (มารดา) 

28 13/07/2560 ด.ต. ดถัีรศ  ีดคชโ  สภ. กลัหาขเ  2,000.00  ตวิีชยีสเวัรคบอรคนใลคคุบีณรก (มารดา) 

29 13/07/2560 ด.ต. วกแงค  นยัิรสุ  สภ. างงพังอมืเ  1,000.00 ตวิีชยีสเาดิบดีรหงวพาค  

30 19/07/2560 ด.ต. ีรศธนพัิน  ศลิเญุบ  สภ.กะปง 2,000.00  ตวิีชยีสเวัรคบอรคนใลคคุบีณรก ( าดิบ ) 

31 19/07/2560 ด.ต. นจวัลคงม     ธิทสุ  สภ. กลัหาขเ  2,000.00  ตวิีชยีสเวัรคบอรคนใลคคุบีณรก (มารดา) 

32 21/07/2560 ร.ต.ต. ยาลคดไงอท  นสแ  างงพัญานาํบ  2,000.00  ตวิีชยีสเวัรคบอรคนใลคคุบีณรก ( าดิบ ) 

33 24/07/2560 ด.ต. ีรศธนพัิน  ศลิเญุบ  สภ.กะปง 500.00 ตวิีชยีสเาดิบดีรหงวพาค  

34 27/07/2560 ด.ต. วกแงค  นยัิรสุ  สภ. างงพังอมืเ  2,000.00  ตวิีชยีสเวัรคบอรคนใลคคุบีณรก ( าดิบ ) 

35 16/08/2560 ร.ต.ต. มอหดกุ  รยูะรป  สภ. งอมืหเยาท  700.00 ตวิีชยีสเาดรามดีรหงวพาค  

36 16/08/2560 ด.ต. ุตกเงส  ษงพรชวั  สภ. งอมืหเยาท  1,000.00 ตวิีชยีสเาดรามดีรหงวพาค  

37 25/08/2560 ร.ต.ต. นวนฉีดกภั  ตวัรเ  าปว่กัะตญานาํบ  2,000.00  ตวิีชยีสเวัรคบอรคนใลคคุบีณรก ( าดิบ ) 

38 30/08/2560 ด.ต. ุตกเงส  ษงพรชวั  สภ. งอมืหเยาท  2,000.00  ตวิีชยีสเวัรคบอรคนใลคคุบีณรก (มารดา) 

39 30/08/2560 ร.ต.ท. มอหดกุ  รยูะรป  สภ. งอมืหเยาท  2,000.00  ตวิีชยีสเวัรคบอรคนใลคคุบีณรก (มารดา) 

40 11/09/2560 ด.ต. ชููนห  าชีรป  สภ. กลัหาขเ  1,000.00 ตวิีชยีสเาดรามดีรหงวพาค  

41 15/09/2560 ด.ต. มรรธิตกินธ  ทนันิดภู  ยวนหกอน  2,000.00  ตวิีชยีสเวัรคบอรคนใลคคุบีณรก (มารดา) 

รวม 59,550.00  

(5)    ปไน้ขึรีตาญญริปตแง้ัต  าษกศึรากจร็เาํสกิชามสณีรก  

่ที ว/ด/ ยาจ่ทีป   อ่ชื – ลุกส  ดักงสั  าษกึศรากจ็รเาสํ   นิงเนวนาจํ (บาท) 

1 22/11/2559 ร.ต.ท. งอทมรพ  รพาริจ งญิห  สภ. าปว่กัะต  ทโาญญิรปบัดะร  3,000.00 

2 13/01/2560 ส.ต.ต. งดแงอท    ิฒวุารส  สภ. งุทว่กัะต  ีรตาญญิรปบัดะร  2,000.00 

รวม 5,000.00 

8.4  นักะรปาํ้คูผอืลหเยวชนทุงอกนงิเยาจชใราก  ( บรัดไมไยดโรากชารกาจกออหใกูถีณรก

ญานาํบจน็หเาํบ )  ะลยอรารตอัยาจ 20 อืลหเ่ีท้นีหงอข  

่ที ว/ด/ ยาจ่ที ป   อ่ืช – ลุกส  ดักงัส  
 ะราํชงาค้นีห

(บาท) 

 นงิเนวนาํจ

(บาท) 

1 27/09/2560 ร.ต.อ. ถตหังจะรป  นฒัพุส  ยวนหกอน  1,748,918.50 349,783.70 

รวม 349,783.70 
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9.  ิธทุสรไาํกะลแ ยาจชใาค  ดไยาร  

ประเภท 
  ปาจํะรป 2559 

(9 นอดืเ ) 

  ปาจํะรป 2560 

(12 นอดืเ ) 
ม่ิพเ (ลด) 

รายได 

- กูหในิงเบัรย้ีบเกอด  

- กาฝนิงเบัรย้ีบเกอด  

- นุทงลนิงเกาจนทแบอตลผ  

- น่อืดไยาร  

- ญสูะจยสังส้ีนห - นืคบัร  

 

60,599,668.19 

23,273.46 

25,781.38 

18,079.90 

- 

 

89,051,176.02 

105,543.70 

38,630.96 

63,359.89 

1,111,115.52 

 

28,451,507.83 

82,270.24 

12,849.58 

45,279.99 

1,111,115.52 

รวมรายได 60,666,802.93 90,369,826.09 29,703,023.16 

ยาจชใาค  

- กาฝบัรนิงเยาจย้ีบเกอด  

- มยืกูนิงเยาจย้ีบเกอด  

- ่ีทานหาจเบกัวย่กีเยาจชใาค  

- ณรกปอุะลแราคาอ นิด่ีทบกัวย่กีเยาจชใาค  

- กชิามสบกัวย่กีเยาจชใาค  

- น่อืนางนินเาํดยาจชใาค  

- ญสู้ีนหะลแญสูะจยสังส้ีนห  

 

3,748,817.90 

14,587,280.43 

1,175,175.90 

395,341.28 

3,099,865.84 

2,082,554.14 

3,912,290.56 

 

5,239,758.38 

22,800,112.60 

1,641,752.84 

675,057.15 

2,194,780.32 

2,875,335.10 

- 

 

1,490,940.93 

8,212,832.17 

466,576.97 

279,715.87 

(905,085.52) 

792,780.96 

(3,912,290.56) 

ยาจชใาคมวร  29,001,326.05 35,426,796.39 11,050,458.80 

ิธทสุรไาํก  31,665,476.88 54,943,029.70 23,277,552.82 

  ปาจํะรปิธทุสรไาํกีม  ดักาจํ างงัพจวราตํยพรัทมออณรกหส 2560  นวนาจํ 54,943,029.70  บาท 

 นวนาํจ นอกปกาจน้ขึม่ิพเ 23,277,552.82  บาท 

 

 

 



 

 

 

20

แ  ิมภูนผ 5 รไาํกงดสแ ปาจํะรปิธทสุ  ปตแง้ัต 2556 - 2560 

 

 
 

10.  นนิเาํดรากลผ   ป  บยทีเบยรีปเนาง 2559    ป  ะลแ 2560 

รายการ   ป 2560   ป 2559    ม่ิพเ (ลด) 

 กิชามสนวนาจํ (คน) 1,249 1,202 47 

 วลแะราํช่ีทนหุนอรืเนุท (บาท) 543,465,210.00 573,681,590.00 (30,216,380.00) 

งอราํสนุท   (บาท) 44,234,464.27 41,061,583.49 3,172,880.78 

 บัคงับอขมาตมสะสนุท (บาท) 6,040,799.38 6,590,123.90 (549,324.52) 

  กาฝบรันิงเ (บาท) 150,815,885.21 128,647,975.67 22,167,909.54 

หในิงเ กิชามส  ปงาวหะรูก (บาท) 740,709,620.00 599,120,600.00 141,589,020.00 

คูกนิงเ้นีหกูล อืลหเง  (บาท) 1,375,830,056.00 1,236,221,432.33 139,608,623.67 

 มวรยพรัทนิส (บาท) 1,419,396,399.98 1,256,449,651.52 162,946,748.46 

 ปาจํะรปิธทุสรไาํก (บาท) 54,943,029.70 31,665,476.88 23,277,552.82 

มุชะรป่ีทอนสเงจึ ใหญ อ่ืพเ ทราบ 

มติ ุชะรป่ที มใหญ บารทบรั   

 

 

-

10.00 

20.00 

30.00 

40.00 

50.00 

60.00 

2556 2557 2558 2559 2560

34.48 

41.70 

46.24 

31.67 

54.94 

( ทาบนาล ) 
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  ่ีทะราวบยีบเะร 4    ปาจํะรป รากจิกบอสจวรตรากลผนางยารบารทบรังอ่รืเ 2560

จ.ส.ต.หญิง พิอําภรณ   เชาวภาษี    ขอเสนอรายงานการตรวจสอบกิจการสหกรณออมทรัพยตํารวจพังงา

จํากัด สําหรับปส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน 2560 ดังนี้

รายงานการตรวจสอบกิจการ

สหกรณออมทรัพยตํารวจพังงา จํากัด

สําหรับปส้ินสุดวันที่ 30 กันยายน 2560

เรียน ประธานกรรมการดําเนินการสหกรณออมทรัพยตํารวจพังงา จํากัด

  ตามมติที่ประชุมใหญสามัญประจําป  2559  เม่ือวันที่  26 พฤศจิกายน 2559 ไดเลือกต้ัง ด.ต.หญิง  

สุพิทย  หมอยา และ จ.ส.ต.หญิง พิอําภรณ เชาวภาษี เปนผูตรวจสอบกิจการของสหกรณออมทรัพยตํารวจ

พังงา จํากัด สําหรับปทางบัญชีส้ินสุด วันที่ 30 กันยายน 2560

ซ่ึงขาพเจาไดทําการตรวจสอบและรายงานผลการตรวจสอบประจําป โดยสรุป ดังนี้

1.  วัตถุประสงคของการตรวจสอบ

     - เพื่อตรวจสอบการบริหารงานของคณะกรรมการดําเนินการ

     - เพื่อตรวจสอบการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการบัญชีและการควบคุมการเงิน

     - เพื่อตรวจสอบการดําเนินงานอื่นๆ ของสหกรณ

2.  ขอบเขตการตรวจสอบ

     - ตรวจสอบความถูกตองของการบันทึกบัญชีตามเอกสารหลักฐาน

     - ตรวจสอบการควบคุมการเงินตามระเบียบและขอกําหนดของสหกรณ

     - ตรวจสอบการดําเนินงานตามวัตถุประสงค ขอบังคับ ระเบียบ และมติที่ประชุม

     - ตรวจสอบการบริหารงานของคณะกรรมการดําเนินการตามแผนงานและงบประมาณท่ีกําหนดไว

3.  ผลการตรวจสอบและขอเสนอแนะที่สหกรณควรแกไข

     3.1 การบัญชี

             3.1.1 การบันทึกบัญชีของสหกรณครบถวนเปนปจจุบัน และมีเอกสารหลักฐานประกอบ

รายการลงบัญชี

             3.1.2 สหกรณไดใชระบบบัญชีโปรแกรมสําเร็จของสหกรณออมทรัพย มหาวิทยาลัยสงขลา

นครนิทร จาํกดั ซึง่สามารถควบคุมการลงบัญชทีาํใหรายงานการลงบญัชถีกูตอง สมบรูณรวดเรว็ และสามารถ

นําขอมูลไปใชบริหารงานไดอยางมีประสิทธิภาพ

    3.2  การเงิน

            3.2.1 สหกรณมีเงินสดคงเหลือ ณ วันท่ี 30 กันยายน 2560 จํานวน 1,463.66 บาท ถูกตอง

ตรงตามบัญชี ซึ่งอยูในความรับผิดชอบของ นางเพ็ญศรี ศรีทองเพ็ง ผูจัดการสหกรณ และสหกรณมี

การควบคุมการใชเงินเปนไปตามระเบียบ วาดวย การรับ จาย และเก็บรักษาเงิน

            3.2.2 ส ห ก ร ณ  มี เ งิ น ฝ า ก ธ น า ค า ร ค ง เ ห ลื อ  ณ  วั น ท่ี  3 0  กั น ย า ย น  2 5 6 0  จํ า น ว น

39,416,020.69 บาท ประกอบดวย
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- ธนาคารกรุงไทย (ออมทรัพย)    จํานวน      34,312,340.28  บาท

- ธนาคารทหารไทย (ออมทรัพย)    จํานวน               6,384.47  บาท

- ธนาคารธนชาต (ออมทรัพย)    จํานวน           798,040.87  บาท

- ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ (ออมทรัพย)  จํานวน        3,756,497.90  บาท

- ธนาคารออมสิน (เผื่อเรียก)    จํานวน           479,626.82  บาท

- เงินฝาก ชุมนุม สอ.ตร.แหงชาติ จํากัด   จํานวน             63,130.35  บาท

รวมเงินสดและเงินฝากธนาคาร  จํานวน      39,417,484.35  บาท
3.3  การดําเนินงาน

        3.3.1  สมาชิกของสหกรณ

                  สมาชิก ณ วันที่ 30 กันยายน 2559                        จํานวน              1 ,202            คน

                  เพิ่มระหวางป                          จํานวน      79            คน

                  ออกระหวางป             จํานวน      32            คน

                  สมาชิกคงเหลือ ณ วันที่ 30 กันยายน 2560          จํานวน              1,249            คน

        ในระหวางปคณะกรรมการดําเนินการไดมีการรับสมัครสมาชิกจากบุคคลภายนอก

เขาเปนสมาชิกสมทบ การรับเขาเปนสมาชิกและการใหออกจากการเปนสมาชิก คณะกรรมการดําเนินการไดมี

การอนุมัติถูกตองตามที่กําหนดในระเบียบและขอบังคับของสหกรณ

        3.3.2  การใหกูยืมเงิน

               สหกรณไดดําเนินการปลอยเงินกูแกสมาชิก คงเหลือ ณ วันที่ 30 กันยายน 2560 ดังนี้

               - ลูกหน้ีเงินกูฉุกเฉิน         จํานวน         25,791,287.95         บาท

               - ลูกหน้ีเงินกูสามัญทั่วไป        จํานวน     1,180,653,494.37        บาท

               - ลูกหน้ีเงินกูสามัญเพื่อการศึกษา                           จํานวน            1,453,486.77        บาท

               - ลูกหน้ีเงินกูสามัญพนสภาพ        จํานวน           1,766,875.26         บาท

               - ลูกหน้ีเงินกูสามัญประกอบอาชีพเสริม                 จํานวน          15,100,150.47        บาท

               - ลูกหน้ีเงินกูสามัญตามคําพิพากษา        จํานวน            1,467,377.03       บาท

               - ลูกหน้ีเงินกูเพื่อความมั่นคงของสมาชิก       จํานวน        136,654,735.58       บาท

               - ลูกหน้ีเงินกูพิเศษ          จํานวน          12,942,648.57       บาท

               - หัก คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ         จํานวน            4,624,987.98       บาท

                   รวมเปนเงินทั้งส้ิน                                 จํานวน     1,380,455,043.98       บาท

      การปฏิบัติในการกู ยืมเงินทุกประเภทมีเอกสารหลักฐานประกอบการกู ยืมและการค้ํา

ประกันเปนไปตามระเบียบและขอบังคับของสหกรณ ถูกตอง ครบถวน และ สมบูรณ

                     3.3.3 การรับฝากเงิน

                            สหกรณมีการรับฝากเงินจากสมาชิกและสมาชิกสมทบ  เปนการฝากประเภทออมทรัพย

และประเภทออมทรัพยพิเศษโดยคิดอัตราดอกเบี้ย เปนรายวัน การคิดดอกเบี้ยคิดใหวันท่ี 30 มิถุนายน

และ 31ธันวาคม ของทุกป ณ วันที่ 30 กันยายน 2560 สหกรณมีเงินฝากประเภทออมทรัพย คงเหลือดังนี้

             - เงินฝากออมทรัพย         จํานวน           1,071,302.14     บาท

             - เงินฝากออมทรัพยพิเศษ                                 จํานวน         149,744,583.07   บาท

               รวมเปนเงินทั้งส้ิน                              จํานวน         150,815,885.21   บาท
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                         3.3.4  การกูยืมเงิน

                                    ตามมติที่ประชุมใหญไดกําหนดวงเงินกูยืม ประจําป 2559  เปนจํานวนเงิน 1,100,000,000 

บาทนั้น การกูยืมเงินอยูในวงเงินกูยืมตามมติที่ประชุมใหญกําหนด วงเงินกูยืม คงเหลือ ณ วันที่ 30กันยายน 2560

ดังนี้

ในการรับฝาก - ถอน เจาหนาท่ีปฏิบัติตามระเบียบและขอบังคับสหกรณเปนไปโดยถูกตอง

- เงินกู สอ.รพ.หาดใหญ จก.        จํานวน                   96,000,000.00          บาท

- เงินกู ตั๋วสัญญาใชเงิน ธ.ธนชาติ                    จํานวน                   90,000,000.00          บาท

- เงินกู ตั๋วสัญญาใชเงิน ธ.กรุงไทย       จํานวน                 180,000,000.00          บาท

- เงินกู ตั๋วสัญญาใชเงิน ธกส.        จํานวน                 150,000,000.00          บาท

- เงินกู ตั๋วสัญญาใชเงิน ธ.ออมสิน       จํานวน                 100,000,000.00          บาท

                      รวมเปนเงินทั้งสิ้น        จํานวน                  616,000,000.00         บาท

- ทุนเรือนหุน                                                 จํานวน                  543,465,210.00     บาท

- ทุนสํารอง           จํานวน                    44,234,464.27     บาท

- ทุนสาธารณประโยชน                       จํานวน                      1,251,149.02     บาท

- ทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผล         จํานวน                           95,026.72     บาท

- ทุนสงเคราะหศพสมาชิก                      จํานวน                      1,044,900.00         บาท

- ทุนศึกษาอบรม          จํานวน                          695,923.51     บาท

- ทุนสวัสดิการสมาชิก          จํานวน                       1,568,350.00     บาท

- กองทุนเพื่อชวยเหลือผูคํ้าประกัน                    จํานวน                       1,385,450.13     บาท

- กําไรสุทธิประจําป                       จํานวน                      54,943,029.70     บาท

                        รวมเปนเงินทั้งสิ้น          จํานวน                   648,683,503.35     บาท

  

          3.3.5  ทุน ณ วันที่ 30 กันยายน 2560 มีทุนคงเหลือ ดังนี้

                        3.3.6  รายจายสหกรณ

                        รายจายตาง ๆ ของสหกรณไดจายไปเพื่อกิจการของสหกรณ เปนไปตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการ 

มีเอกสารหลักฐานประกอบรายการครบถวน เพียงพอที่จะใชเปนหลักฐานทางบัญชีได และคาใชจายตางๆ 

ของสหกรณเปนไปตามมติของประชุมใหญสามัญประจําป 2559 วาดวย งบประมาณการรับ -ประมาณการจาย

และสวนใหญอยูในวงเงินงบประมาณการที่กําหนดไว
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3.4  ผลการดําเนินงาน

        3.4.1 รายได ในป 2560 สหกรณมีรายได ดังนี้

                   - ดอกเบี้ยรับเงินใหกูยืม    จํานวน                89,051,176.02           บาท

                   - ดอกเบี้ยรับเงินฝาก     จํานวน                     105,543.70          บาท

                   - รายไดผลตอบแทนจากการลงทุน   จํานวน                       38,630.96          บาท

                   - คาธรรมเนียมแรกเขา    จํานวน                         3,850.00           บาท

                   - กําไรจากการจําหนายสินทรัพย   จํานวน                       15,355.00           บาท

                   - รายไดเบ็ดเตล็ด     จํานวน                       44,154.89           บาท

                   - หนี้สงสัยจะสูญเกินความตองการ   จํานวน                  1,111,115.52           บาท

                                                  รวมรายได   จํานวน                90,369,826.09         บาท

3.4.2  คาใชจาย ประจําป 2560 มีดังนี้

                  - ดอกเบี้ยจายเงินรับฝาก    จํานวน                  5,239,758.38         บาท

                  - ดอกเบี้ยจายเงินกู     จํานวน                22,800,112.60         บาท

                  - คาใชจายเกี่ยวกับที่ดิน อาคาร และอุปกรณ  จํานวน                     675,057.15         บาท

                 - คาใชจายเกี่ยวกับเจาหนาที่    จํานวน                  1,641,752.84         บาท

                 - คาใชจายเกี่ยวกับสมาชิก    จํานวน                  2,194,780.32         บาท

                 - คาใชจายในการดําเนินการอื่น    จํานวน                  2,875,335.10         บาท

                                             รวมคาใชจาย    จํานวน                35,426,796.39         บาท

3.4.3  กําไรสุทธิ

                - ประจําป 2559 สหกรณมีกําไรสุทธิ   จํานวน                 31,665,476.88         บาท

                - ประจําป 2560 สหกรณมีกําไรสุทธิ   จํานวน                 54,943,029.70         บาท

                                           เพิ่มขึ้นจากปที่แลว  จํานวน                 23,277,552.82         บาท

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ

จึงเสนอที่ประชุมใหญเพื่อทราบ

มติที่ประชุมใหญ  รับทราบ

ด.ต.หญิง

                  (สุพิทย  หมอยา)

                ผูตรวจสอบกิจการ

จ.ส.ต.หญิง 

                (พิอําภรณ  เชาวภาษี)

                  ผูตรวจสอบกิจการ



ประธาน   ดวยคุณวิเชียร ภูพัทธยากร  ผู สอบบัญชี ไดตรวจสอบและรับรองงบดุลของสหกรณสําหรับป

ส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน 2560  เปนที่เรียบรอยแลว ตามขอบังคับของสหกรณออมทรัพยตํารวจพังงา จํากัด

กําหนดใหคณะกรรมการดําเนินการเสนองบดุล  ซึ่งผูสอบบัญชีไดตรวจสอบและรับรองแลวเสนอตอท่ี

ประชุมใหญสามัญเพื่อพิจารณาอนุมัติภายในหนึ่งรอยหาสิบวันนับแตวันสิ้นปทางบัญชี

                คณะกรรมการดําเนินการชุดท่ี 41 จึงขอเสนองบแสดงฐานะการเงิน งบกําไรขาดทุน และงบ

กระแสเงินสด ตอที่ประชุมใหญ  (หนา 26 - 47)  

จึงเสนอที่ประชุมใหญเพื่อพิจารณา

มติที่ประชุมใหญ  พิจารณาแลวมีมติเปนเอกฉันทรับรองงบแสดงฐานะการเงิน งบกําไรขาดทุนและงบ

กระแสเงินสด ประจําป  2560 ตามที่ผูสอบบัญชีนําเสนอ
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หนังสือรับรองของสหกรณ

วันที่   20   ตุลาคม    2560

เรียน  คุณวิเชียร  ภูพัทธยากร  ผูสอบบัญชี

 หนังสือรับรองฉบับน้ีใหไวเพื่อประโยชนของทานในการตรวจสอบงบการเงินของสหกรณออม

ทรัพยตํารวจพังงา  จํากัด  สําหรับปส้ินสุดวันท่ี  30  กันยายน  2560  เพื่อแสดงความเห็นวางบการเงิน

ดังกลาวแสดงฐานะการเงิน ณ วันท่ี  30  กันยายน  2560  ผลการดําเนินงานและกระแสเงินสด สําหรับป

ส้ินสุดวันเดียวกันของสหกรณออมทรัพยตํารวจพังงา  จํากัด โดยถูกตองตามท่ีควรในสาระสําคัญตาม

ระเบียบที่นายทะเบียนสหกรณกําหนดหรือไม

 ขาพเจาเปนผูรับผิดชอบในการจัดใหมีการจัดการท่ีมีประสิทธิผล  เพื่อใหการดําเนินงานของ

สหกรณเปนไปตามกฎหมายสหกรณ ระเบียบ  ขอบังคับท่ีเกี่ยวของ

 ขาพเจาขอรับรองรายละเอียดเกี่ยวกับงบการเงินที่ทานตรวจสอบ  ตามท่ีขาพเจาทราบและคิดวา

ควรจะเปน เชน รายการดังตอไปนี้

 1.  งบการเงินไมมีการแสดงขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญ ซ่ึงรวมถึงการละเวน

การแสดงรายการและขอมูลตางๆ

 3. ไมมีรายการผิดปกติที่เกี่ยวของกับการกระทําของคณะกรรมการดําเนินการหรือเจาหนาที่ของ

สหกรณ ผูซึ่งมีหนาที่สําคัญเกี่ยวกับระบบบัญชี และระบบการควบคุมภายใน หรือรายการผิดปกติที่มี

ผลกระทบอยางเปนสาระสําคัญตองบการเงิน

 4.  สหกรณไดปฏิบัติตามเงื่อนไขของสัญญาทั้งหมด  ซึ่งหากไมปฏิบัติตามอาจมีผลกระทบอยาง

มีสาระสําคัญตองบการเงนิ  นอกจากนีส้หกรณไดปฏบัิติตามระเบยีบและขอกาํหนดของหนวยงานราชการ

หรือหนวยงานที่กํากับดูแล ซึ่งหากไมปฏิบัติตามมีผลกระทบอยางมีสาระสําคัญตองบการเงิน

 5.  สหกรณไมไดรับหนังสือแจงจากหนวยราชการอันมีผลตองบการเงิน เพราะมิไดปฏิบัติตาม

กฎหมายหรอืขอบังคับ  ซึง่รวมถงึการถูกเรยีกชดเชย หรือถกูประเมินภาษีอากร  หรอืมีหนีสิ้นท่ีอาจเกดิขึน้

ในภายหนา  ซ่ึงควรจะไดนํามาพิจารณาเปดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงิน หรือใชเปนหลักเกณฑใน

การตั้งสํารองคาเสียหายที่อาจเกิดขึ้น

 2.  ขาพเจาไดจัดเอกสารหลักฐานและขอมูลดังตอไปนี้ใหทานตรวจสอบครบถวนแลว คือ

      2.1 บันทึกทางการบัญชี เอกสารหลักฐานประกอบรายการบัญชี และขอมูลอื่นที่เกี่ยวของ    

ทั้งหมด
 2.2 รายงานการประชุมคณะกรรมการดําเนินการและรายงานการประชุมใหญ
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                6.  รายการหรือขอมูลดังตอไปนี้มีการบันทึกหรือเปดเผยไวอยางเพียงพอและเหมาะสมในงบ

          การเงิน

  7.  สหกรณมีกรรมสิทธ์ิในสินทรัพยทั้งหมดอยางถูกตองตามกฎหมาย และไมมีภาระผูกพัน

หรือขอผูกมัดใดๆ ในทรัพยสินของสหกรณ เวนแตที่ไดเปดเผยไวในหมายเหตุประกอบงบการเงิน

  8.  สหกรณไดบันทึกหรือเปดเผยรายการหนี้สินทั้งหมดของสหกรณ ท้ังท่ีเกิดข้ึนและอาจ

เกิดข้ึนในภายหนาไวอยางเหมาะสม รวมทั้งไดมีการเปดเผยไวในหมายเหตุประกอบงบการเงินเก่ียวกับ

หลักประกันท้ังหมดท่ีสหกรณใหแกบุคคลที่สาม  นอกจากน้ีสหกรณไมมีคดีฟองรองอื่น และไมมีคดีท่ีคาดวา

จะเกิดขึ้น

  9.  นอกจากเรื่องที่อธิบายไวในหมายเหตุประกอบงบการเงินแลว ไมมีเหตุการณใดเกิดขึ้น

หรือไมปรากฎขอเท็จจริงใดที่มีผลกระทบตองบการเงินอยางมีสาระสําคัญ ซ่ึงตองนํามาปรับปรุงงบการเงิน

หรือเปดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงินอีก

                6.1  รายการธุรกิจที่มีกับสาขาของสหกรณหรือบุคคลอื่น

   6.2  ขอตกลงกับสถาบันการเงินเกี่ยวกับภาระผูกพันเงินฝาก หรือขอจํากัดการใชเงินกู

   6.3  สินทรัพยที่ใชเปนหลักประกัน

ขอแสดงความนับถือ

รอยตํารวจเอกหญิง

                                                 (ณัฏฐนันท   ประคองสิน)

                                     ประธานกรรมการดําเนินการ

                                                       สหกรณออมทรัพยตํารวจพังงา จํากัด

                                                               ( นางเพ็ญศรี    ศรีทองเพ็ง )

                                                                  ผู จัดการ

                                       สหกรณออมทรัพยตํารวจพังงา จํากัด
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รายงานของผูสอบบัญชี
เสนอ     นายทะเบียนสหกรณ 

 ขาพเจาไดตรวจสอบงบการเงินของ  สหกรณออมทรพัยตํารวจพงังา  จาํกดั   ซ่ึงประกอบดวยงบแสดงฐานะ

การเงิน  ณ  วนัท่ี  30  กนัยายน   2560   งบกาํไรขาดทุน  และงบกระแสเงินสดสําหรบัปส้ินสุดวนัเดียวกนัและหมายเหตุ

ประกอบงบการเงิน  รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบัญชีที่สําคัญ

 ขาพเจาเหน็วา งบการเงินขางตนน้ีแสดงฐานะการเงินของสหกรณออมทรพัย  ตํารวจพงังา  จาํกดั  ณ  วนัท่ี 30

กนัยายน  2560  ผลการดาํเนนิงานและกระแสเงนิสดสําหรบัปสิน้สุดวนัเดียวกนัโดยถกูตองตามทีค่วรในสาระสาํคญัตาม

ระเบยีบนายทะเบียนสหกรณ

 ขาพเจาไดปฏบิติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีและระเบียบนายทะเบียนสหกรณ    ความรบัผดิชอบ

ของขาพเจาไดกลาวไว     ในสวนของความรบัผดิชอบของผูสอบบญัชตีอการตรวจสอบงบการเงินในรายงานของขาพเจา 

ขาพเจามคีวามเปนอสิระจากสหกรณและไดปฏบัิติตามจรรยาบรรณของผูสอบบญัชีสหกรณตามระเบียบนายทะเบียน

สหกรณ  ขาพเจาเชือ่วาหลักฐานการสอบบัญชทีีข่าพเจาไดรบัเพยีงพอและเหมาะสมเพือ่ใชเปนเกณฑในการแสดงความเหน็

ของขาพเจา

 เรือ่งสําคญัในการตรวจสอบ  คือ  เรือ่งตาง ๆ  ท่ีมีนัยสําคัญท่ีสุดตามดุลยพนิจิเยีย่งผูประกอบวชิาชีพของขาพเจาใน

การตรวจสอบงบการเงนิสําหรบังวดปจจุบนั  ขาพเจาไดนาํเร่ืองเหลานีม้าพจิารณาในบริบทของการตรวจสอบงบการเงนิ

โดยรวมและในการแสดงความเหน็ของขาพเจา  ท้ังน้ี  ขาพเจาไมไดแสดงความเห็นแยกตางหากสําหรบัเรือ่งเหลานี้

ความเห็น

เกณฑในการแสดงความเห็น

เรื่องสําคัญในการตรวจสอบ 

เรื่องสําคัญในการตรวจสอบ  พรอมวิธีการตรวจสอบแตละเรื่องมีดังตอไปนี้

                 1.   เรื่องเงินใหกูยืมและคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ  

                       ตามท่ีกลาวไวในหมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ  3  เงินใหกูยมื  ณ  วนัท่ี  30  กนัยายน 2560  สหกรณ

     มีเงนิใหกูยมืจาํนวนเงิน 1,375,830,056.00  บาท คิดเปนรอยละ 96.93 ของสนิทรพัยทัง้สิน้  สหกรณมเีงินใหกูยมืทีไ่มกอใหเกดิ

     รายได   จาํนวน  3  ราย  จํานวนเงิน  6,243,531.27 บาท และไดต้ังคาเผือ่หน้ีสงสัยจะสญูเปนจาํนวนเงิน  4,624,987.98  บาท  

     คดิเปนรอยละ 0.3258 ของสินทรพัยท้ังส้ิน  ซึง่เปนเรือ่งสาํคญัในการตรวจสอบ  เนือ่งจากการต้ังคาเผือ่หนีส้งสัยสญูตอง

     อาศัยดุลยพนิิจประกอบกบัจํานวนเงินดังกลาวมจีาํนวนเงนิสาระสําคัญและการต้ังคาเผือ่หนีส้งสัยจะสูญตองเปนไปตาม

    หลักเกณฑทีกํ่าหนดในระเบียบนายทะเบียนสหกรณกําหนดวาดวยการจดัชัน้คุณภาพลกูหนีเ้งินกูและการเผือ่หนีส้งสัย

    จะสูญ  พ.ศ. 2544 

                 ขาพเจาไดใชวธีิการตรวจสอบทีสํ่าคัญโดยทําความเขาใจและประเมินความเส่ียงและกิจกรรมการควบคมุ

    เกีย่วกบัธุรกิจสินเชือ่ และเลอืกตัวอยางมาสุมทดสอบวาไดมกีารปฏบิติัตามระบบการควบคุมภายในทีไ่ดกําหนดไวหรอืไม

    การทดสอบการควบคุมภายในประกอบดวยการสอบทานระเบียบการใหเงินกูแกสมาชกิ  สังเกตการณและสอบถาม

    การปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีผูรบัผดิชอบในการตรวจสอบคาํขอกู คณุสมบัติผูกู วงเงินกู ผูค้ําประกนั  สอบทานรายงานการ

    ประชมุเกีย่วกบัการพจิารณาอนมุติัเงินใหกูแตละประเภทวาเปนไปตามระเบยีบทีส่หกรณกาํหนด รวมทัง้ทดสอบ

    รายละเอยีดการต้ังคาเผือ่หนีส้งสยัจะสูญวามีความถกูตอง  ความเพยีงพอและเหมาะสม  เปนไปตามระเบยีบนาย

     ทะเบียนสหกรณกาํหนด โดยขาพเจาปฏบัิติงานอยางอสิระ    
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                 2.   เรื่องการรับรูรายไดดอกเบี้ยเงินใหกู  

                       ตามท่ีแสดงไวในงบกําไรขาดทุน  สหกรณมีรายไดดอกเบ้ียจากเงินใหกูยมืในป  2560 จาํนวน  89,051,176.02 

     บาท  คิดเปนรอยละ  99.84  ของรายไดรวม  ซึง่เปนเรือ่งสาํคัญในการตรวจสอบ  เนือ่งจากรายไดดังกลาวเกดิจากสัญญาเงินให

     กูยมืแตละประเภทมีเงือ่นไขการคํานวณดอกเบีย้ในอตัราทีแ่ตกตางกนั นอกจากนี ้ การรบัรูรายไดดอกเบีย้เงนิใหกูท่ี

     ประมวลผลดวยระบบคอมพวิเตอรหยดุการคดิดอกเบีย้ในกรณท่ีีลกูหนีช้าํระหนีไ้มตรงตามกาํหนดเวลา

                 ขาพเจาไดตรวจสอบโดยการประเมนิและสุมทดสอบระบบการควบคุมภายในของสหกรณท่ีเกีย่วของกับการ

     รบัรูรายไดดอกเบ้ียเงินใหกูและระบบการควบคมุภายในดานสารสนเทศทีเ่กีย่วของกบัการคาํนวณดอกเบ้ียเงนิใหกู

     นอกจากน้ี ขาพเจาไดสุมตรวจสอบสัญญาเงินใหกูวามกีารรับรูรายไดดอกเบีย้เงินใหกูเปนไปตามเง่ือนไขในสัญญา

     และสอดคลองกับนโยบายการบัญชีท่ีสหกรณใชและตามที่ระเบียบนายทะเบียนสหกรณกําหนด   รวมทั้ง

     ขาพเจาไดทําการวิเคราะหเปรียบเทียบขอมูลบัญชีรายไดและสุมตรวจสอบรายการปรับปรุงบัญชีที่สําคัญ 

                 คณะกรรมการดําเนนิการสหกรณมหีนาท่ีรบัผดิชอบในการจัดทาํและนาํเสนองบการเงนิเหลานีโ้ดยถูกตอง

     ตามท่ีควรตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ และรบัผดิชอบเกีย่วกับการควบคุมภายในท่ีคณะกรรมการดําเนนิการ

     สหกรณพจิารณาวาจําเปนเพือ่ใหสามารถจดัทํางบการเงินท่ีปราศจากการแสดงขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจรงิอนัเปน

     สาระสําคัญไมวาจะเกิดจากการทุจริตหรือขอผิดพลาด

            ในการจัดทํางบการเงิน  คณะกรรมการดําเนินงานสหกรณรับผิดชอบในการประเมินความสามารถ

ของสหกรณในการดําเนนิงานตอเน่ือง การเปดเผยเรือ่งท่ีเกีย่วกบัการดําเนินงานตอเนือ่งในกรณีท่ีมีเร่ืองดังกลาว

และการใชเกณฑการบญัชสํีาหรบัการดําเนินงานตอเนือ่งเวนแตคณะกรรมการดําเนนิงานสหกรณมีความต้ังใจ

ที่จะเลิกสหกรณหรือหยุดดําเนินงานหรือไมสามารถดําเนินงานตอเนื่องตอไปได

            การตรวจสอบของขาพเจามีวัตถุประสงคเพื่อใหไดความเชื่อมั่นอยางสมเหตุสมผลวางบการเงิน

โดยรวมปราศจากการแสดงขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญหรือไม ไมวาจะเกิดจากการทุจริต

หรือขอผิดพลาด และเสนอรายงานของผูสอบบัญชีซ่ึงรวมความเห็นของขาพเจาอยูดวย ความเชื่อมั่นอยาง

สมเหตุสมผลคือความเชื่อม่ันในระดับสูงแตไมไดเปนการรับประกันวาการปฏิบัติงานตรวจสอบตาม

มาตรฐานการสอบบัญชีและระเบียบนายทะเบียนสหกรณจะสามารถตรวจพบขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริงอัน

เปนสาระสําคัญท่ีมีอยูไดเสมอไป ขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือขอผิดพลาดและถือ

วามีสาระสําคัญเม่ือคาดการณไดอยางสมเหตุสมผลวารายการที่ขัดตอขอเท็จจริงแตละรายการหรือทุก

รายการรวมกันจะมีผลตอการตัดสินใจทางเศรษฐกิจของผูใชงบการเงินจากการใชงบการเงินเหลานี้

ความรับผิดชอบของคณะกรรมการดําเนินการสหกรณตองบการเงิน 

ความรับผิดชอบของผูสอบบัญชีตอการตรวจสอบงบการเงิน

          ในการตรวจสอบของขาพเจาตามมาตรฐานการสอบบัญชีและระเบียบนายทะเบียนสหกรณ 

ข  าพเจ  าได ใช  ดุลยพิ นิจและการสัง เกตและสงสัยเยี่ ยงผู ประกอบวิชาชีพตลอดการตรวจสอบ 

การปฏิบัติงานของขาพเจารวมถึง
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          •  ระบุและประเมินความเสี่ยงจากการแสดงขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญในงบ

การเงินไมวาจะเกิดจากการทุจริตหรือขอผิดพลาด ออกแบบและปฏิบัติงานตามวิธีการตรวจสอบเพื่อ

ตอบสนองตอความเสี่ยงเหลานั้น และไดหลักฐานการสอบบัญชีที่เพียงพอและเหมาะสมเพื่อเปนเกณฑ

ในการแสดงความเห็นของขาพเจา  ความเส่ียงท่ีไมพบขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญซ่ึง

เปนผลมาจากการทุจริตจะสูงกวาความเส่ียงที่เกิดจากขอผิดพลาด เนื่องจากการทุจริตอาจเกี่ยวกับการ

สมรู ร วมคิด   การปลอมแปลงเอกสารหลักฐาน การต้ังใจละเวนการแสดงขอมูล  การแสดงขอมูลที่

ไมตรงตามขอเท็จจริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน

           • ทําความเขาใจในระบบการควบคุมภายในท่ีเกี่ยวของกับการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวิธีการ

ตรวจสอบท่ีเหมาะสมกับสถานการณ แตไมใชเพื่อวัตถุประสงคในการแสดงความเห็นตอความมี

ประสิทธิผลของการควบคุมภายในของสหกรณ 

           • ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชทีีค่ณะกรรมการดําเนินการสหกรณใชและความสมเหตุสมผล

ของประมาณการทางบัญชีและการเปดเผยขอมูลที่เกี่ยวของซึ่งจัดทําขึ้นโดยคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ

           • ประเมินการนําเสนอ โครงสรางและเนื้อหาของงบการเงินโดยรวม  รวมถึงการเปดเผยวา   

งบการเงินแสดงรายการและเหตุการณท่ีเกิดข้ึนโดยถูกตองตามท่ีควร

          ขาพเจาไดส่ือสารกับคณะกรรมการดําเนินการสหกรณเกี่ยวกับขอบเขตและชวงเวลาของการตรวจ

สอบตามท่ีไดวางแผนไว ประเด็นท่ีมีนัยสําคัญที่พบจากการตรวจสอบรวมถึงขอบกพรองท่ีมีนัยสําคัญใน

ระบบการควบคุมภายในซึ่งขาพเจาไดพบในระหวางการตรวจสอบของขาพเจาจากเรื่องท้ังหลายที่สื่อสาร

กับคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ  ขาพเจาไดพิจารณาเรื่องตางๆ ท่ีมีนัยสําคัญท่ีสุดในการตรวจสอบ

งบการเงินในงวดปจจุบันและกําหนดเปนเรื่องสําคัญในการตรวจสอบขาพเจาไดอธิบายเรื่องเหลานี้ไว

ในรายงานของผูสอบบัญชี  เวนแตกฎหมายหรือขอบังคับหามไมใหเปดเผยเรื่องดังกลาวตอสาธารณะ

หรือในสถานการณท่ียากที่จะเกิดขึ้น  ขาพเจาพิจารณาวาไมควรส่ือสารเร่ืองดังกลาวในรายงานของ

ขาพเจา เพราะการกระทําดังกลาวสามารถคาดการณไดอยางสมเหตุสมผลวาจะมีผลกระทบในทางลบ

มากกวาผลประโยชนที่ผู มีสวนไดเสียสาธารณะจะไดจากการสื่อสารดังกลาว

           • สรปุเกีย่วกบัความเหมาะสมของการใชเกณฑการบัญชสํีาหรับการดําเนินงานตอเนือ่งของคณะกรรมการ

ดําเนินการสหกรณและจากหลักฐานการสอบบัญชท่ีีไดรบัวามีความไมแนนอนท่ีมีสาระสําคัญท่ีเกีย่วกบัเหตุการณ

หรอืสถานการณท่ีอาจเปนเหตุใหเกดิขอสงสัยอยางมีนัยสําคญัตอความสามารถของสหกรณในการดําเนนิงานตอเน่ือง

หรอืไม ถาขาพเจาไดขอสรปุวามคีวามไมแนนอนท่ีมีสาระสําคัญ ขาพเจาตองใหขอสังเกตไวในรายงานของผูสอบ

บญัชีของขาพเจาถึงการเปดเผยทีเ่กีย่วของในงบการเงิน หรือถาการเปดเผยดังกลาวไมเพยีงพอ ความเห็นของขาพเจา

จะเปลีย่นแปลงไป ขอสรปุของขาพเจาขึน้อยูกบัหลกัฐานการสอบบัญชีทีไ่ดรบัจนถงึวนัท่ีในรายงานของผูสอบบัญชี

ของขาพเจา อยางไรกต็าม เหตุการณหรอืสถานการณในอนาคตอาจเปนเหตุใหสหกรณตองหยุดการดําเนนิงานตอเนือ่ง 

( นายวิเชียร   ภูพัทธยากร  )

          ผูสอบบัญชี 

      20  ตุลาคม   2560
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สหกรณออมทรัพยตํารวจพังงา  จํากัด

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ   วันที่  30  กันยายน   2560

ป  2560

                     สินทรัพย                                                                        หมายเหตุ   บาท

              สินทรัพยหมุนเวียน

              สินทรัพยไมหมุนเวียน

             หนี้สินและทุนของสหกรณ
หนี้สิน

หนี้สินหมุนเวียน

หนี้สินไมหมุนเวียน

เงินสดและเงินฝากธนาคาร                                                    3                       39,354,354.00

เงินฝากชุมนุมสหกรณออมทรัพย ตํารวจแหงชาติ จํากัด                 63,130.35

เงินใหกูยืมระยะส้ัน  -  สุทธิ              4                       93,887,235.03

ลูกหนี้ระยะส้ัน                            5                                          410,595.62     

ดอกเบี้ยเงินใหกูคางรับ                   391,055.10

สินทรัพยหมุนเวียนอื่น             6                            216,621.72

          รวมสินทรัพยหมุนเวียน                                      134,322,991.82

เงินลงทุนระยะยาว                              7                                         1,207,000.00

เงินใหกูยืมระยะยาว                4                     1,274,083,580.70

ลูกหนี้ระยะยาว                              5                                         2,823,656.67

ที่ดิน  อาคารและอุปกรณ  -  สุทธิ               8                            6,914,170.79

สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น                9     45,000.00

 รวมสินทรัพยไมหมุนเวียน                       1,285,073,408.16

เงินกูยืมระยะส้ัน                            10          520,000,000.00 

สวนของเงินกูยืมระยะยาวที่ถึงกําหนดชําระภายใน  1  ป          13            12,000,000.00

เงินรับฝาก              11          150,815,885.21

หน้ีสินหมุนเวียนอื่น             12                                          2,674,711.42

                           รวมหนี้สินหมุนเวียน                                                                  685,490,596.63

เงินกูยืมระยะยาวสุทธิจากสวนท่ีถึงกําหนดชําระภายใน1ป        13                                       84,000,000.00

เงินสํารองบําเหน็จเจาหนาที่                                1,222,300.00

                          รวมหนี้สินไมหมุนเวียน                            85,222,300.00

                          รวมหนี้สิน              770,712,896.63

          

รวมสินทรัพย                                                                                    1,419,396,399.98
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              ทุนของสหกรณ

              หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหน่ึงของงบการเงินนี้

ทุนเรือนหุน  ( มูลคาหุนละ  10.00  บาท  )       

หุนที่ชําระเต็มมูลคาแลว              543,465,210.00

ทุนสํารอง                 44,234,464.27

ทุนสะสมตามขอบังคับ ระเบียบและอื่น ๆ   14                   6,040,799.38

กําไรสุทธิประจําป                 54,943,029.70

             รวมทุนของสหกรณ             648,683,503.35

          

                                                                                    1,419,396,399.98รวมหนี้สินและทุนของสหกรณ

    (   ณัฏฐนันท    ประคองสิน   )

    ประธานกรรมการดําเนินการ  

  ประธานกรรมการดําเนินงาน

    ( อดุลย   มะมิง  )

 กรรมการและเลขานุการ

กรรมการและเลขานุการ

วันท่ี   24   ตุลาคม   2560

            รอยตํารวจเอกหญิง

            ดาบตํารวจ
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  ่ีทะราวบยีบเะร 6    ปาํจะรป ิธทุสรไาํกรรสดัจติัมนุอาณราจิพงอ่ืรเ 2560 

ประธาน  การจัดสรรกําไรสุทธิประจําป 2560  ซ่ึงเปนไปตาม พ.ร.บ.สหกรณ พ.ศ. 2553 และ ขอบังคับ

สหกรณออมทรัพยตํารวจพังงา  จํากัด  ดังนี้

     ขอ 27  การจัดสรรกําไรสุทธิประจําป เม่ือส้ินปทางบัญชีและไดปดบัญชีตามมาตรฐานการสอบ

บัญชีที่รับรองโดยท่ัวไปแลว ปรากฏวาสหกรณมีกําไรสุทธิ ใหจัดสรรเปนทุนสํารองไมนอยกวารอยละสิบ

ของกําไรสุทธิ และเปนคาบํารุงสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย ตามอัตราที่กําหนดในกฎกระทรวง แต

ตองไมเกินรอยละหนึ่งของกําไรสุทธิ

    กําไรสุทธิประจําปท่ีเหลือจากการจัดสรรตามความในกอนนั้น ท่ีประชุมใหญอาจจัดสรรได

ดังตอไปนี้

 (1)   เปนเงินปนผลตามหุนท่ีชําระแลวใหแกสมาชิก แตตองไมเกินอัตราท่ีกําหนดในกฎกระทรวง

โดยคิดใหตามสวนแหงระยะเวลา อน่ึง ถาสหกรณถอนทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผลตาม (4) ออกจายเปน

เงินปนผลสําหรับปใดดวยจํานวนเงินปนผลทั้งสิ้นที่จายสําหรับปนั้นตองไมเกินอัตราดังกลาวมาแลว ในการ

คํานวณเงินปนผลหุน ใหถือวาหุนที่สมาชิกไดชําระตอสหกรณ ภายในวันที่หาของเดือน สหกรณจะคิดเงิน

ปนผลใหตั้งแตเดือนถัดไป

 (2)   เปนเงินเฉลี่ยคืนใหแกสมาชิกตามสวนธุรกิจ ท่ีสมาชิกไดทําไวกับสหกรณในระหวางป เวนแต

สมาชิกที่ผิดนัดการสงเงินงวดชําระหนี้ไมวาตนเงินหรือดอกเบี้ยในปใด มิใหไดรับเงินเฉลี่ยคืนสําหรับปนั้น

 (3)   เปนเงินโบนัสแกกรรมการและเจาหนาที่ของสหกรณ ไมเกินรอยละสิบของกําไรสุทธิ

 (4)   เปนทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผล ไมเกินรอยละสองแหงทุนเรือนหุนของสหกรณตามที่มีอยู

ในวันส้ินปน้ัน ทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผลนี้จะถอนไดโดยมติแหงท่ีประชุมใหญเพื่อจายเปนเงินปนผล

ตามหุนตาม (1)

 (5)   เปนทุนเพื่อการศึกษาอบรมทางสหกรณ ไมเกินรอยละสิบของกําไรสุทธิ ตามระเบียบของ

สหกรณ

 (6)   เปนทุนสาธารณประโยชนไมเกินรอยละสิบของกําไรสุทธิ ตามระเบียบของสหกรณ

             (7)   เปนทุนสวัสดิการ หรือการสงเคราะหตามสมควรแกสมาชิกและครอบครัว ไมเกินรอยละสิบ

ของกําไรสุทธิ ตามระเบียบของสหกรณ

            (8)   เปนทุนเพื่อจัดตั้งสํานักงานหรือทุนอื่น ๆ เพื่อเสริมสรางความมั่นคงใหแกสหกรณ

            (9)   กําไรสุทธิสวนที่เหลือ (ถามี) ใหจัดสรรเปนทุนสํารองท้ังส้ิน
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                อนึ่ง จํานวนเงินซึ่งสหกรณพึงจายแกบุคคลใดก็ตาม ถาไมมีการเรียกรองจนพนกําหนดอายุความก็

ใหสมทบจาํนวนเงินนัน้เปนทุนสาํรอง

                 ขอ 29  สภาพแหงทนุสํารอง ทนุสาํรองยอมเปนของสหกรณโดยสวนรวมสมาชิกจะแบงปนกนัไมได 

หรอืจะเรยีกรองแมสวนหน่ึงกไ็มได 

               ทุนสํารองนีจ้ะถอนจากบญัชไีดเพือ่ชดเชยการขาดทุนอนัหากบังเกดิข้ึน  หรือเพือ่จัดสรรเขาบัญชีทนุสาํรอง

ใหแกสหกรณใหมทีไ่ดจดทะเบียนแบงแยกจากสหกรณเดิม

            คณะกรรมการดําเนินการ  ชุดท่ี  41  จึงเสนอที่ประชุมใหญ พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกําไรสุทธิ

ประจาํป 2560 จาํนวน  54,943,029.70   บาท  ดังนี้

   กําไรสุทธิประจําปของสหกรณ ซ่ึงคณะกรรมการดําเนินการเสนอแนะใหท่ีประชุมใหญจัดสรรตาม

ขอ 27 หากท่ีประชุมใหญพิจารณาแลวเห็นวารายการใดไมสมควรจัดสรรหรือตัดจํานวนใหนอยลงก็ดี 

ยอดเงนิจาํนวนดังกลาวใหสมทบเปนทนุสาํรองท้ังส้ิน

             ขอ 28  ที่มาแหงทุนสํารอง นอกจากจัดสรรจากกําไรสุทธิตามขอ 27 แลวบรรดาเงินอุดหนุน

หรอืทรพัยสนิทีมี่ผูยกใหแกสหกรณ ถาผูยกใหมิไดกาํหนดวาใหใชเพือ่การใด ใหจดัสรรเงนิอดุหนุนหรอืทรพัยสนิ

นั้นเปนทุนสํารองของสหกรณ

 

รายการ 

ปาํจะรป   2559 ปาํจะรป   2559 

ลผนป  4.65 % ลผนป  4.65 % 

นืคย่ีลฉเ   12.50  % นืคย่ีลฉเ   12.50% 

บาท % บาท % 

1.  งอราํสนุท  5,524,506.61 10.05 3,172,880.78 10.02 

     ( ะลยอราวกยอนมไ  10  ิธทุสรไาํกงอข )     

2.  ยทไศทเะรปงหแณรกหสตาบนินัสงรุาํบ  30,000.00 0.05 10,000.00 0.03 

     ( ะลยอร  1 นิกเมไิธทุสรไาํกงอข  30,000  บาท)     

3.  ลผนปนิงเ                    30,745,643.00 55.96 18,642,997.00 58.87 

4.  นืคย่ีลฉเนิงเ  13,225,477.00 24.13 7,426,262.00 23.45 

5.  สนับโนิงเ  

     5.1 คณะกรรมการ 

 

989,280.00 

 

1.80 

 

680,000.00 

 

2.15 

     5.2 งาจกูละลแ่ีทานหาจเ  223,294.00 0.41 138,994.00 0.44 

     ( ะลยอรนิกเมไ  10  ิธทุสรไาํกงอข )     

6.  ลผนปนิงเบดัะราษกรันุท  10,000.00 0.02 9,346.67 0.03 

     ( ะลยอรนิกเมไ   2  ปน้ิสนวันหุนอรืเนุทงอข      
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รายการ 

ปาํจะรป   2560 ปาํจะรป   2559 

ลผนป  6.00 ลผนป  4.65 % 

นืคย่ีลฉเ   15.00 % นืคย่ีลฉเ   12.50% 

บาท % บาท % 

7.  ณรกหสงาทมรบอาษกึศรากอ่ืพเนุท  100,000.00 0.18 10,000.00 0.03 

     ( ะลยอรนิกเมไ   10  ิธทุสรไาํกงอข )     

8.  นชยโะรปณราธาสนุท  600,000.00 1.09 380,000.00 1.20 

- จวราตํนางกนัาํสรากดิสวัสนุทงอกาขเบทมส  

ติาชงหแ  ( ะลยอรนิกเมไ   10  ิธทุสรไาํกงอข ) 

164,829.09 0.30 94,996.43 0.30 

9.  วรัคบอรคะลแกิชามสกแหะารคเงสรากดิสวัสนุท      

       9.1 กิชามสพศหะารคเงสนุท  2,000,000.00 3.64 500,000.00 1.58 

       9.2 กิชามสรากดิสวัสนุท  300,000.00 0.55 100,000.00 0.32 

       9.3 นักะรปาํ้คูผอืลหเยวชอ่ืพเนุทงอก  1,000,000.00 1.82 500,000.00 1.58 

รวม 54,943,029.70 100.00 31,665,476.88 100.00 

 

 

รายการ 
 ป 2560  ป 2559 

บาท % บาท % 

1. งอราํสนุทนปเ  

2.  กิชามสงอขนปเ (  ลผนปนิงเ – นืคย่ีลฉเ ) 

3. กิชามสงอขนชยโะรปอ่ืพเะลแนางนนิเาดํนุทนปเ  

4. งาจกูละลแ่ีทานหาจเ รากมรรกสนับโนปเ  

5. ยทไศทเะรปงหแณรกหสตาบนินัสงรุาํบาคนปเ  

6.  ติาชงหแจวราตํนางกนัาํสรากดิสวัสอ่ืพเนุทนปเ

5,524,506.61 

44,001,120.00 

4,010,000.00 

1,212,574.00 

30,000.00 

164,829.09 

10.05 

80.09 

7.30 

2.21 

0.05 

0.30 

3,172,880.78 

26,069,259.00 

1,499,346.67 

818,994.00 

10,000.00 

94,996.43 

10.02 

82.32 

4.74 

2.59 

0.03 

0.30 

รวม 54,943,029.70 100.00 31,665,476.88 100.00 

 

 

หมายเหตุ  1 ต.ค. 2559 – 30  ก.ย.  2560 

- ปอตะลยอรย่ีลฉเวัถูกนิงเย้ีบเกอดารตอั                                        6.85    ปอต  

 

- ูกนิงเย้ีบเกอดงอขะลยอรนืคย่ีลฉเกหั                                          15.00   ปอต         

- ปอตยาจกิชามส่ีทิธทุสูกนิงเย้ีบเกอดารตอั                                   5.82    ปอต  
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 ิมภูนผแ 6  ปาํจะรป ธิทุสรไากํรรสดัจรากงดสแ 2560 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 

มุชะรป่ีทอนสเงจึ ใหญ าณราจิพอ่ืพเ  

ญหใมุชะรป่ทีิตม   ปาจํะรปิธทุสรไาํกรรสดจัติัมนุอทนัฉกอเนปเติมีม  2560  

 

 

งอราํสนุท ,  5,524,506.61 ณรกหสตาบินนัสงรุาํบ

,  30,000.00 

ลผนปนิงเ

,  30,745,643.00 

นืคย่ลีฉเนิงเ

,  13,255,477.00 

สันบโนิงเ ,  1,212,574.00 

ลผนปนิงเบัดะราษกรันุท

, 10,000.00 

าษกึศรากอ่พืเนุท

อบรม,  100,000.00 
นชยโะรปณราธาสนุท

,  764,829.09 

รากิดสวัสนุท

,  3,300,000.00 
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ประธาน   อาศัยความตามขอ 17 แหงขอบังคับสหกรณออมทรัพยตํารวจพังงา จํากัด วงเงินกูยืมหรือการค้ํา

ประกัน   ที่ประชุมใหญอาจกําหนดวงเงินกูยืมหรือการคํ้าประกันสําหรับปหนึ่งๆ ไวตามที่จําเปนและสมควร

แกการดําเนินงาน  วงเงินซ่ึงกําหนดดังวานี้ตองไดรับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ   ถาท่ีประชุม

ใหญยังมิไดกําหนด  หรือนายทะเบียนสหกรณยังมิไดใหความเห็นชอบวงเงินกูยืมหรือการคํ้าประกันสําหรับ

ปใด  ก็ใหใชวงเงินกูยืมหรือการคํ้าประกันสําหรับปกอนไปพลาง  

        ในป 2560  ที่ประชุมใหญอนุมัติวงเงินกูยืมหรือค้ําประกันประจําป 2560  จํานวน 1,100,000,000 

    บาท  (หนึ่งพันหนึ่งรอยลานบาทถวน) สําหรับป  2561 คณะกรรมการดําเนินการ ชุดท่ี 41  ขอเสนอวงเงิน 

    1,100,000,000 บาท (หนึ่งพันหนึ่งรอยลานบาทถวน)  เทากับปกอน

จึงเสนอที่ประชุมใหญเพื่อพิจารณา

มติที่ประชุมใหญ  พิจารณาแลวมีมติเห็นชอบและอนุมัติวงเงินเทากับปกอน จํานวน 1,100,000,000.00  บาท

(หนึ่งพันหนึ่งรอยลานบาทถวน)

ระเบียบวาระที่  7  เรื่องพิจารณากําหนดวงเงินกูยืม ประจําป  2561
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ประธาน  สหกรณออมทรพัยตํารวจพงังา จาํกดั  ขอเสนอแผนงาน/โครงการ และงบประมาณรายจายประจาํป 

2561  เพื่อใหเปนไปตามแผนกลยุทธ ฉบับที่ 3  (พ.ศ. 2559 – 2561)  ดังนี้

แผนปฏิบัติการ สหกรณออมทรัพยตํารวจพังงา จํากัด ประจํา ป  2561

ระเบียบวาระที่  8 เรื่องพิจารณาอนุมัติแผนงานและงบประมาณรายรับ - รายจาย 

   ประจําป  2561

 บดัาํล แผนงาน/โครงการ คงสะรปุถตวั  ระยะเวลา งบประมาณ 

1 ราสอ่สืรากบบะรานฒพัรากงรคโ

รากะลแราสวาขลมูอข

ธนพัมสัาชะรป  

1.   กชิามสลมูอขนาฐบบะรานฒพัอ่พืเ  

2.  กชิามสกแราสวาขลมูอขรากิรบหใอ่พืเ 

3.  ธนพัมสัาชะรปรากนใงาทงอชม่พิเอ่พืเ

 กชิามสกแราสวาขลมูอข

ตลอดป 50,000.00 

2   รากมรรกะณคานมมสัรากงรคโ  

่ีทานหาจเะลแรากจกิบอสจวรตูผ  

1. ณรกหสนางบบะรบกัวย่กีเูรมาวคหใอ่พืเ  

2. จใาขเ่ีทานหาจเะลแรากมรรกหใอ่พืเ

รากะลแ่ีทานหิตับิฏปรากนใทาบทบ

 พาภณุคมี่ีทรากิรบหใ

มกราคม 

 

50,000.00 

3    นางูดาษกึศานมมสัรากงรคโ

กชิามสนทแูผะลแน่อืณรกหส  

1. งอขนางนินเาํดรากบกัวย่กีเนางูดาษกึศอ่พืเ

รากนใจ็รเาสํมาวคบสะรป่ีทณรกหส

นางราหิรบ  

2. านฒพัรากนใชใบัรปามดไ่ีทูรมาวคาํนอ่พืเ

สหกรณ 

เมษายน 

 นยากิจศฤพ

100,000.00 

4 ณรกหสราหิรบูผมรบอรากงรคโ

รากมรรกนปเวัตมยีรตเรากะลแ

รากนินเาํด  

1. ณรกหสนางบบะรบกัวย่กีเูรมาวคหใอ่พืเ

กชิามสกแ  

2. จใาขเ่ีทานหาจเะลแรากมรรกหใอ่พืเ

รากะลแ่ีทานหิตับิฏปรากนใทาบทบ

 พาภณุคมี่ีทรากิรบหใ

ตลอดป 

 

50,000.00 

5  ง็ขแมขเนางมีทงารสรากงรคโ 1. งอขปาํจะรปพาภขสุจวรตอ่พืเ

่ีทานหาจเะลแรากมรรกะณค  

2.  ๆงาตยาฝ่ีทานหาจเนางนยวีเนมุหอ่พืเ  

3. มีหในางาํทรากะษกัทานฒพัอ่พืเ  

 น้ึขง่ยิกามพาภธิทสิะรป

 ปดอลต

 

50,000.00 

6 ราหิรบรากพาภณุคานฒพัรากงรคโ

ามรรธกลัหมาตณรกหสรากดัจ  

 นใยาภมุคบวครากะลแ ลาบภิ

1. งอขนางราหิรบรากนใะษกัทานฒพัอ่พืเ 

รากนินเาํดรากมรรกะณค  

2. มีณรกหสนางราหิรบรากหใอ่พืเ

 น้ึขกามม่พิเพาภธิทสิะรป

 มคาหงสิ

 

30,000.00 
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 บดัาํล แผนงาน/โครงการ คงสะรปุถตวั  ระยะเวลา งบประมาณ 

7 งอขธทยุลกนผแนวทบทรากงรคโ

สหกรณ 

1. ธทยุลกนผแงาวรากบบะรานฒพัอ่พืเ  

2. มาวคมีหใธทยุลกนผแงุรปบัรปอ่พืเ

เหมาะสม 

 ธนพัาภมกุ 200,000.00 

8 รากบบะรงารสานฒพัรากงรคโ

ณรกหสงอขงย่สีเมาวคราหิรบ  

1. งอขงย่สีเมาวคราหิรบรากบบะรานฒพัอ่พืเ

สหกรณ 

2. มีณรกหสนางราหิรบรากบบะรหใอ่พืเ

ดไบอสจวรตถรามาสพาภธิทสิะรป  

ตลอดป 30,000.00 

9 ะลแ่ีทนาถสานฒพัรากงรคโ

 มอลดวแง่สิ

1. นางกันาสํราคาองุรปบัรปานฒพัอ่พืเ  

2. มีะลแ มางยวสมาวคมีนางกันาสํหใอ่พืเ

มสะามหเ่ีทมอลดวแพาภส  

ตลอดป 100,000.00 

10 โครงการ 5 ส. 1. นางกันาสํงุรปบัรปานฒพัอ่พืเ  

2. บยีบเะรนปเมาวคมีนางกันาสํหใอ่พืเ

นางาํทรากอตมสะามหเยอรบยีรเ  

ตลอดป 30,000.00 

11  ิตาชงหแมออนวัมรรกจกิรากงรคโ 1. น้ึขม่พิเนิงเมออกชิามสหใมิรสเงสอ่พืเ  

2. งอขวย่กีเ่ีทนางยวนหบกัมรรกจกิมวรอ่พืเ  

มคาลุต  50,000.00 

12 นิงเมดะรธนพัมสัาชะรปรากงรคโ

นุทมดะระลแมออรากมิรสเงสกาฝ

กชิามสกาจนุหนอืรเ  

1.   กชิามสกาจกาฝนิงเมดะรอ่พืเ

2.  นวนาํจม่พิเะลแธนพัมสัาชะรปอ่พืเ

กชิามส  

3. ่ีทนาถสกอนกชิามสรากิรบหใอ่พืเ  

ตลอดป 50,000.00 

13 กชิามสะปบพณรกหสรากงรคโ  1. ะลแ่ีทานหทาบทบบกัวย่กีเูรมาวคหใอ่พืเ

กชิามสกแ ๆงาตธิทสิ  

2. กชิามสบกัีดนอัธนพัมสัมาวคงารสอ่พืเ  

3. มาวคงดสแกชิามสหใสากอโดปเอ่พืเ

 ะนแอนสเะลแน็หเดิค  

4. กชิามสงอข ๆงาตาหญปบารทบัรอ่พืเ  

เมษายน 

มคาหงสิ  

มคาวนธั  

100,000.00 

14 กชิามสกแมิรสเพชีาอกฝรากงรคโ

วัรคบอรคะลแ  

1. ูรมาวคบัรดไวัรคบอรคะลแกชิามสหใอ่พืเ

มิตเม่พิเ  

2. มิรสเดไยารมีวัรคบอรคะลแกชิามสหใอ่พืเ  

พฤษภาคม 

มคาลุต  

 

100,000.00 

15 กชิามสกแรากิดสวัสหใรากงรคโ

วัรคบอรคะลแ  

1. วัรคบอรคะลแกชิามสกแรากิดสวัสหใอ่พืเ  

2. งาวหะรีดนอัธนพัมสัมาวคงารสมิรสเอ่พืเ

ณรกหสบกักชิามส  

ตลอดป 

 

200,000.00 

16 ณรกหสนวัมรรกจกิรากงรคโ

 ิตาชงหแ

1. างงพัดวัหงัจณรกหสบกัมรรกจกิมวรอ่พืเ

 น่อืณรกหสะลแ

2. ะลแณรกหสงาวหะรธนพัมสันาสะรปอ่พืเ

งอขวย่กีเ่ีทนางยวนห  
 

ธนพัาภมกุ  50,000.00 
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 บดัาํล แผนงาน/โครงการ คงสะรปุถตวั  ระยะเวลา งบประมาณ 

17 ยุาอณยีษกเูผะปบพรากงรคโ

ราชการ 

1. กชิามสกแลมูอขะลแูรมาวคหใอ่พืเ  

2. กชิามสงอข ๆงาตาหญปบารทอ่พืเ  

ตลอดป 

 

50,000.00 

18 มรมชยาขอืรคเงยโมอ่ชืเรากงรคโ

ดวัหงัจนใณรกหส  

1.  นาดนางนินเาํดรากนใลมูอขบารทอ่พืเ

ดวัหงัจนใณรกหสงอข ๆงาต  

2. านฒพัรากนใชใบัรปามดไ่ีทูรมาวคาํนอ่พืเ

สหกรณ 

มคาหงสิ   50,000.00 

19 มรมชยาขอืรคเงยโมอ่ชืเรากงรคโ

ตใคาภจวราํตยพัรทมออณรกหส  

1.  มออณรกหสมรมชงอขมรรกจกิมวรอ่พืเ

  ตใคาภจวราํตยพัรท  

2.  ดัจรากนใพาภาจเนปเรากนยวีเนมุหอ่พืเ

ณรกหสมรมชยาขอืรคเงยโมอ่ชืเมรรกจกิ

 ตใคาภจวราํตยพัรทมออ  

เมษายน 

มคาวนธั  

200,000.00 

20  ีคคมัาสมาวคมอ่ชืเาฬกีรากงรคโ 1. มาวคมอ่ชืเาฬกีนัขงขแมรรกจกิดัจอ่พืเ    

ีคคมัาส  

2. บกัาฬกีนัขงขแมรรกจกิมวราขเอ่พืเ

ๆงาตนางยวนห  

3. าฬกีนัขงขแมรรกจกิดัจรากนุนสบันสอ่พืเ

 ๆงาตนางยวนหงอข

 ปดอลต 250,000.00 

21 ะลแจวราํตนวัมรรกจกิรากงรคโ  

จวราํตนางกันาสํานปาถสนวั

 ิตาชงหแ

1.  นวัะลแจวราํตนวัมรรกจกิมวราขเอ่พืเ

ิตาชงหแจวราํตนางกันาสํานปาถส  

2.  ะลแจวราํตนวัมรรกจกินุนสบันสอ่พืเ  

 ิตาชงหแจวราํตนางกันาสํานปาถสนวั

 มคาลุต 100,000.00 

22  านสาศงาทมรรกจกิมวรรากงรคโ 1. านสาศงาทมรรกจกิมวรอ่พืเ  

2.  านสาศงาทมรรกจกินุนสบันสอ่พืเ

 ปดอลต 30,000.00 

23  ยภับสะรปูผอลืหเยวชรากงรคโ 1. ยภับสะรปูผอลืหเยวชอ่พืเ  

2. งอขนอรดอืดเมาวคาทเรรบอ่พืเ

 ยภับสะรปูผ

 ปดอลต 50,000.00 

24 รกายพัรทษกัรุนอรากงรคโ  

 มอลดวแง่สิะลแิตาชมรรธ

1.  ะลแิตาชมรรธรกายพัรทษกัรุนออ่พืเ  

มอลดวแง่สิ  

2.  านฒพัะลแมิรสเงสอ่พืเ  

 มอลดวแง่สิะลแิตาชมรรธรกายพัรท

 มคาลุต 30,000.00 

น้สิง้ทัมวร  2,000,000.00 
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  ปาํจะรป ยาจยารณามะรปบง 2561 

รายการ 
 ป 2560  ป 2561 

นปเาจํมาวคะลแลผุตหเ  
ง้ัตอข  งิรจยาจ  ง้ัตอข  

1. งาจาคะลแนอดืเนิงเดวมห      

1.1  ่ีทานหาจเนอืดเนิงเ  

 

1,300,000.00 

 

1,169,148.71 

 

1,550,000.00 

 

 ่ีทานหาจเนอืดเนิงเนปเยาจอ่พืเ

 นวนาํจ 6  ารตอั   

1.2  นอืดเนิงเบัรปณีรกงอราสํ  

่ีทานหาจเ  

250,000.00 - - นอืดเนิงเบัรปณีรกงอราสํอ่พืเ

 ณามะรป ่ีทานหาจเ 20% 

1.3  มาวคาํทนางกันพงาจาค  

 สะอาด ( นาบมแ ) 

96,000.00 73,800.00 110,000.00 นางกันพงาจาคนปเยาจอ่พืเ  

 ดาอะสมาวคาํท ( นาบมแ ) 

 นวนาํจ 1 ารตอั  

     1.4  พชีงอรคาคนิงเ 180,000.00 72,880.00 50,000.00  นอืดเยารนปเ่ีทานหาจเยาจอ่พืเ  

ฑณกเมาตปไนปเมไนอืดเนิงเณีรก  

     1.5 รากดัจูผงนหแาํตาํจะรปนิงเ   18,000.00 18,000.00 18,000.00 งนหแาํตาํจะรปนิงเยาจอ่พืเ

 รากดัจูผ  ะลนอืดเ 1,500 บาท 

     1.6 งนหแาํตาํจะรปนิงเ  

่ีทานหาจเ  

60,000.00 50,838.71 60,000.00 งนหแาํตาํจะรปนิงเยาจอ่พืเ

 ่ีทานหาจเ  ะลนอืดเ 1,000 บาท 

     1.7 มคงสันกัะรปนิงเ   60,000.00 48,240.00 70,000.00  มคงสันกัะรปบทมสยาจอ่พืเ

5%  ่ีทานหาจเนอืดเนิงเงอข

     1.8 นทแดทนุทงอก   2,000.00 1,131.00 2,000.00  มาต นทแดทนุทงอกยาจอ่พืเ

พ.ร.บ. พ นางงรแงอรคมุค .ศ. 2540 

     1.9  มาวคาษกัรมายงาจาค  

 งดแูตาคะลแยภัดอลป

240,000.00 157,902.50 240,000.00 มาวคาษกัรมายงาจาคยาจอ่พืเ

 งดแูตาคะลแณรกหสยภัดอลป

 งาจาคะลแนอดืเนิงเดวมหมวร 2,206,000.00 1,591,940.92 2,100,000.00  

2.   นทแบอตาคดวมห     

     2.1   มชุะรปย้ีบเาค 200,000.00 131,500.00 200,000.00 ชุะรปย้ีบเาคยาจอ่พืเ มคณะ 

 ะลง้ัรครากมรรก 500 บาท/คน  

     2.2   าษกึรป่ีทณุคานมสาค 50,000.00 30,000.00 50,000.00 าษกึรป่ีทณุคานมสาคยาจอ่พืเ

ณรกหสงอข์ิดกัศมิตตกิ  

 ะลป 10,000 บาท/คน 

     2.3   รากมรรกะณคณุคานมสาค 360,000.00 294,000.00 -  รากมรรกะณคคุานมสาคยาจอ่พืเ

-  ะลนอืดเ นาธะรป 3,000 บาท 

- รองประธาน 2  ะลนอืดเ นค  

   2,500 บาท/คน 

-  กญิญัรหเะลแรากุนาขลเ  

   ะลนอืดเ 2,000  บาท/คน 

- กรรมการ  ะลนอืดเ 1,500  บาท/คน 



รายการ 
 ป 2560  ป 2561 

นปเาจํมาวคะลแลผุตหเ  
ง้ัตอข  งิรจยาจ  ง้ัตอข  

     2.4 าค  นางิตับิฏปรากนทแบอต  - - 400,000.00 1.  าคยาจอ่พืเ ตอบแทนการ

งอขนางติับิฏป คณะกรรมการ 

- ประธาน นิกเมไ  ะลนอืดเ  

   3,000 บาท 

- รองประธาน นิกเมไ  ะลนอืดเ  

   2,500 บาท 

-  กญิญรัหเะลแรากุนาขลเ  

นิกเมไ  ะลนอืดเ 2,000  บาท 

- กรรมการ นิกเมไ  ะลนอืดเ  

   1,500  บาท/คน 

2. รากนทแบอตาคยาจอ่พืเ

รากมรรกะณคงอขนางติับิฏป

นางติับิฏป่ีท่ีทานหาจเะลแ  

 ะลนวันิกเมไ นางกันาํสกอน

500 บาท/คน 

   2.5  รากมรรกะณคะนหาพาค   110,000.00 113,200.00 200,000.00 รากมรรกะณคะนหาพาคยาจอ่พืเ  

- สภ. ภส ะลแ รีุบะรุค .เกาะยาว  

 ะลง้รัค  1,000 บาท 

- สภ. าปว่ักะต , กะปง,  ญหใดาลต

และ สภ.  ะลง้รัค กัลหาขเ 600 บาท 

- สภ. งอืมหเยาท , โคกกลอย และ    

สภ.  ะลง้รัค ดุปบัท 400  บาท 

- สภ. ภส ะลแ งุทว่ักะต .     กงโาคงุท  

 ะลง้รัค   300  บาท 

-  ภ.จว. างงพั , สภ.  ะลแ างงพังอืมเ

 ะลง้รัค ญานาํบ 200  บาท 

   2.6 รากิดสวัสนุทนิงเ    

 กชิามสดกิเนวัยาลคนวั          

500,000.00 467,500.00 600,000.00 น้สินวันใกชิามสหใยาจอ่พืเ

 ะลนคดกิเนอืดเงอขนอืดเ 500 

 นุหนอืรเนุทชีญับาขเยดโ ทาบ

( บทมสกชิามสนวเกย ) 

2.7 ะลแนิงเรากณุคานมสาค  

 ยันวินาง         

60,000.00 36,975.00 70,000.00 - ิงเราก่ีทานหาจเหใยาจอ่พืเ น

ของ  ภ.จว. ภส ะลแ างงพั .  

 ารตอันใ ณรกหสงสนิงเกัห่ีท

5 บาท/คน/ นอืดเ    

- านหาจเหใยาจอ่พืเ ่ีท  ยันวินาง

ภ.จว. ยันวิบอสจวรต่ีท างงพั

 จวราํตรากชาราขงอข  

 ารตอันใ 10 บาท/คน/ นอืดเ  
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รายการ 
 ป 2560  ป 2561 

นปเาจํมาวคะลแลผุตหเ  
ง้ัตอข  งิรจยาจ  ง้ัตอข  

  2.8 ดปเาํนะนแ่ีทูผณุคานมสาค  

 กาฝนิงเชีญับ

50,000.00 - 50,000.00 าํนะนแ่ีทผูณุคานมสาคยาจอ่พืเ

ะลีชญับ กาฝนิงเีชญับดปเ  

 200 บาท  ( ดใาลวเง่ึนหาลวเนใ  

 าวกยอนมไ 50,000 บาท)  

   2.9 นางิตับิฏปาคะลแาลวเงวลาค  

 ดยุหนวันใ

50,000.00 20,674.42 50,000.00 นางิตับิฏปง่ซึ่ีทานหาจเยาจอ่พืเ

นอกเวลาราชการและ

 รากชารดยุหนวั

   2.10 ลาบายพาษกัราค   50,000.00 8,460.00 50,000.00 ลาบายพาษกัราคยาจอ่พืเ

 วัรคบอรคะลแ่ีทานหาจเ

   2.11 รตุบาษกึศาค  30,000.00 5,950.00 50,000.00  ่ีทานหาจเรตุบาษกึศาคยาจอ่พืเ

   2.12 รากจกิบอสจวรตาค  36,000.00 30,000.00 36,000.00 รากจกิบอสจวรตูผหใยาจอ่พืเ

 บอสจวรตดไ่ีทง้ัรคนวนาํจมาต

 ะลง้ัรค 1,500  บาท/  นอืดเ

 นวนาํจ 2 คน 

   2.13 บัรชีญับบอสูผนทแบอตาค  

ตาญุนอ  

80,000.00 70,000.00 80,000.00 ชีญับบอสูผนทแบอตาคยาจอ่พืเ

 ตาญุนอบัร

   2.14 ่ีทานหาจเจ็นหเาํบ   300,000.00 192,690.00 300,000.00 กออ่ีทานหาจเณีรกงอราสํอ่พืเ

จากงาน 

   2.15 มลุกุตหเิตับอุนกัะรปาค   150,000.00 63,660.14 150,000.00 มลุกุตหเิตับอุนกัะรปาคยาจอ่พืเ

 นิงเงวนใ กชิามสบกัหใ

100,000  บาท ( กชิามสนวเกย

สมทบ) 

   2.16 มลุกตวิชีนกัะรปาค   1,500,000.00 1,644,654.18 2,000,000.00 มลุกตวิชีนกัะรปาคยาจอ่พืเ

นุทนิงเงวนใ กชิามสบกัหใ

 นกิเมไนกัะรป 300,000  บาท 

( บทมสกชิามสนวเกย ) 

   2.17 อ่พืเรากิดสวัสนิงเ  

กชิามสพศหะารคเงส  

2,500,000.00 - 2,500,000.00 รากิดสวัสนิงเนปเยาจอ่พืเ

 กชิามสพศหะารคเงส

 นทแบอตาคดวมหมวร 6,026,000.00 3,109,263.74 6,786,000.00  
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รายการ 
 ป 2560  ป 2561 

นปเาจํมาวคะลแลผุตหเ  
ง้ัตอข  งิรจยาจ  ง้ัตอข  

3. ยอสชใาคดวมห  

    3.1  งอรบัราค 

 

100,000.00 

 

71,355.00 

 

100,000.00 

 

มชมย่ียเามผูงอรบัราคยาจอ่พืเ  

รากะลแมุชะรปดจัราก นางดู

ง้ัทมวร ณรกหสนางอืลหเยวช

 กิชามสม่ดืงอ่ืรคเะลแงาวราหาอาค  

   3.2   ะนหาพาค งย้ลีเย้ีบเาค  

ะลแรากมรรกะณคกพั่ีทาค          

่ีทานหาจเ  

130,000.00 35,974.00 100,000.00  ะนหาพาค งย้ลีเย้ีบเาคยาจอ่พืเ

ะลแรากมรรกะณคกพั่ีทาค

บกัหในางิตับิฏปง่ซึ่ีทานหาจเ

 ณรกหส

3.3  ะนหาพาค งย้ลีเย้ีบเาค  

อส กาจ่ีทานหาจเกพั่ีทาค .มอ. 

30,000.00 - 30,000.00  กาจ่ีทานหาจเบกัหใยาจอ่พืเ  

สอ. บบะรลแูดามรากนใ  อม

งอขรอตเวพิมอคมรกแรปโ

 ณรกหส

   3.4      บบะราญญสัลแูดาค  

 บกั รอตเวพิมอคมรกแรปโ          

สอ.มอ 

25,000.00 24,000.00 30,000.00 บบะราญญสัลแูดาคยาจอ่พืเ

 บกัรอตเวพิมอคมรกแรปโ  

สอ.มอ 

   3.5   ญหใมชุะรปยาจชใาค 1,200,000.00 1,074,687.50 1,500,000.00 มวราขเรากนใยาจชใาคยาจอ่พืเ

 ปาํจะรปญมัาสญหใมชุะรป  

-  ะลนค มชุะรปย้ีบเาค 500 บาท

( บทมสกชิามสนวเกย ) 

-  คาพาหนะ คนละ 500 บาท  

และ สภ. อืรเาคม่พิเ วายะากเ  

   คนละ 400 บาท  

   ( บทมสกชิามสนวเกย ) 

-   ๆน่อืยาจชใาค

  3.6   ่ีทานหาจเบบแงอ่ืรคเาค 18,000.00 17,740.00 18,000.00  ณรกหส่ีทานหาจเบัรหาสํ

 นวนาํจ 6 คน 

  3.7    ฑณภัุรคมซแมอซาค 40,000.00 7,150.00 40,000.00 าษกัรงุราํบมอซาคบัรหาสํ

  นางกันาสํชใงอ่ืรคเ

  3.8  บกับบะรงยโมอ่ชืเาค

 ยทไงุรกราคานธ

200,000.00 - 200,000.00 นฉิเกฉุกูนิงเงวรากิรบบัรหาสํ

 ูต บบะรนาผ ATM 

  3.9   งลิพเอ้ชืเนมัาํ้นาค 50,000.00 36,050.00 50,000.00 งลิพเอ้ชืเนมัาํ้นาคบัรหาสํ

รากนในางชใ่ีทตนยถร

ณรกหสงอขนางิตับิฏป  
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รายการ 
 ป 2560  ป 2561 

นปเาจํมาวคะลแลผุตหเ  
ง้ัตอข  งิรจยาจ  ง้ัตอข  

 3.10  ีดคนินเาํดรากนใยาจชใาค 200,000.00 40,569.00 200,000.00 มาตดิตรากนใยาจชใาคบัรหาสํ

 าญญสัมาต้ีนหบัคงับะลแ ้ีนห

 3.11  พมพิอสืงันหาค 6,000.00 2,680.00 6,000.00  กชิามสรากิรบหใวไบัรหาสํ

 3.12 อส มรมชงุราํบาค . จวราํต

 ตใคาภ

5,000.00 5,000.00 5,000.00  มรมชงุราํบาคบัรหาสํ  

สอ.  ตใคาภจวราํต

 3.13 ดวัหงัจณรกหสมรมชงุราํบาค 

 างงพั

2,000.00 - 2,000.00  งุราํบาคบัรหาสํ 1 บาท/  กชิามส  

1 คน  (  นกิเมไ 2,000  บาท) 

 3.14 บยีบเะร บัคงับอขพมพิดัจาค

 ๆงาตอมืูคะลแ

30,000.00 1,650.00 30,000.00  บัคงับอขพมพิดัจาคบัรหาสํ

 ๆงาตอมืูคะลแบยีบเะร

 3.15 กลึะร่ีทงอขาค  30,000.00 25,390.50 30,000.00 หใกลึะร่ีทงอขอ้ซืดัจบัรหาสํ

  ๆงาตนางยวนหะลแลคคุบ

 3.16 มหใปญวัขงอขาค  30,000.00 15,000.00 30,000.00 มหใปญวัขงอขอ้ซืดัจบัรหาสํ

อลืหเยวช่ีทูผะลแนางยวนหหใ

 ณรกหสนาง

 3.17  ยาขอืรคเบบะรง้ัตดิตาค 1,000.00 300.00 1,000.00 อส มรกแรปโบบะรม่พิเ .มอ  

 นวนาํจ 1  งอ่ืรคเ

 3.18  ราคาอมซแมอซาค - - 200,000.00 บัรหาสํยาจอ่พืเ  งุรปบัรป

 งตแกต มซแมอซ มิตเอตะลแ

อาคาร นางกันาสํนใยาภ  

 ยอสชใาคดวมหมวร   2,097,000.00  1,357,546.00 2,572,000.00  

4. มาตนางนินเาดํยาจชใาคดวมห

ธทยุลกนผแ  

   4.1  บบะรานฒพัรากงรคโ

ะลแราสวาข ลมูอขราสอ่สื

ธนพัมสัาชะรปราก  

 

 

50,000.00 

 

 

26,400.00 

 

 

50,000.00 

 

 

ลแูดูผรากิรบาคยาจอ่พืเ / าชเาค

ราสราวาคะลแ ดซไบว็เ่ีทน้พื

 กชิามสธนพัมสัาชะรป

  4.2  ะณคานมมสัรากงรคโ

               บอสจวรตูผ รากมรรก

่ีทานหาจเะลแรากจกิ  

50,000.00 - 50,000.00 านฒพัะลแงารสมิรสเอ่พืเ

 รกาลคุบงอขพาภยกัศ

  4.3  นางูดาษกึศานมมสัรากงรคโ

นทแูผะลแน่อืณรกหส

    กชิามส  

100,000.00 49,090.00 100,000.00 บสะรป่ีทณรกหสนางดูาษกศึอ่พืเ

   ะลแนางนินเาดํรากนใจ็รเาํสมาวค  

ณรกหสนางบักชใบัรปาม  

   4.4 ราหิรบูผมรบอรากงรคโ

วัตมยีรตเรากะลแณรกหส

นางนินเาํดรากมรรกนปเ  

50,000.00 13,700.00 50,000.00 นางบบะรบักวย่ีกเูรมาวคหใอ่พืเ

ง้ัทมวร กิชามสกแณรกหส

รากมรรกงอข่ีทานหทาบทบ  

 ่ีทานหาจเะลแ
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รายการ 
 ป 2560  ป 2561 

นปเาจํมาวคะลแลผุตหเ  
ง้ัตอข  งิรจยาจ  ง้ัตอข  

   4.5 โครงการ บบะรานฒพั

นางิตับิฏปรากลผนางยาร

นางิตับิฏปรากนมิเะรปะลแ

่ีทานหาจเงอข  

50,000.00 - - รากลผนางยารบบะรานฒพัอ่พืเ

รากนมิเะรปะลแนางิตับิฏป

่ีทานหาจเงอขนางิตับิฏป  

   4.6 นางมีทงารสรากงรคโ

ง็ขแมขเ  

50,000.00 - 50,000.00 งอขปาจํะรปพาภขุสจวรตอ่พืเ

 ่ีทานหาจเะลแรากมรรกะณค

ูรมาวคม่พิเอ่พืเมรบอรากง้ัทมวร

 นางาํทรากนใ

   4.7  พาภณุคานฒพัรากงรคโ  

          ณรกหสรากดัจราหิรบราก

 ลาบภิามรรธกลัหมาต

นใยาภมุคบวครากะลแ  

50,000.00 - 30,000.00 รากนใะษกัทานฒพัหใอ่พืเ

รากหใอ่พืเะลแนางราหิรบ

ม่พิเพาภธิทสิะรปมีนางราหิรบ

 น้ึขกาม

   4.8 โครงการทบทวนแผน  

ณรกหสงอขธทยุลก          

100,000.00 - 200,000.00 รากิรบรากบบะรานฒพัอ่พืเ

 ณรกหสงอขธทยุลกนผแงาว

   4.9 บบะรงารสานฒพัรากงรคโ

งอขงย่สีเมาวคราหิรบราก

สหกรณ 

50,000.00 - 50,000.00 ราหิรบรากบบะรานฒพัอ่พืเ

 ณรกหสงอขงย่สีเมาวค

4.10 ะลแ่ีทนาถสานฒพัรากงรคโ

 มอลดวแง่สิ

100,000.00 113,304.00 100,000.00 ราคาองุรปบัรปานฒพัอ่พืเ

 มอลดวแง่สิะลแนางกันาสํ

4.11 โครงการ รากดัจราหิรบ

อ่ชืเนสิจกิรธุ  

50,000.00 - - จกิรธุรากดัจราหิรบรากหใอ่พืเ

กามพาภธิทสิะรปมีอ่ชืเนสิ

น้ึขง่ยิ  

4.12 โครงการ 5 ส. 50,000.00 - 30,000.00 นปเมาวคมีนางกันาสํหใอ่พืเ

 มสะามหเยอรบยีรเบยีบเะร

4.13    มรรกจกิรากงรคโ  

 ิตาชงหแมออนวั        

50,000.00 - 50,000.00 นิงเมออกชิามสหใมิรสเงสอ่พืเ

 น้ึขม่พิเ

4.14 ธนพัมสัาชะรปรากงรคโ 

กาฝนิงเมดะร กชิามสกาจ  

50,000.00 - -  กชิามสกาจกาฝนิงเมดะรอ่พืเ

4.15 โครงการ มออรากมิรสเงส

นุหนอืรเนุทมดะระลแ  

50,000.00 9,500.00 50,000.00 มดะระลแมออรากมิรสเงสอ่พืเ

นุหนอืรเนุท  

4.16 โครงการ มาวคบัรูตดปเ

กชิามสงอขน็หเดิค  

10,000.00 - - งอขรากงอตมาวคบารทอ่พืเ

กชิามส  

4.17 ะปบพณรกหสรากงรคโ  

กชิามส  

100,000.00 - 100,000.00 ทาบทบบกัวย่กีเูรมาวคหใอ่พืเ

งอข ๆงาตธิทสิะลแ่ีทานห

กชิามส  



62
 

 

รายการ 
 ป 2560  ป 2561 

นปเาจํมาวคะลแลผุตหเ  
ง้ัตอข  งิรจยาจ  ง้ัตอข  

4.18 กแมิรสเพชีาอกฝรากงรคโ  

วัรคบอรคะลแกชิามส  

100,000.00 - 100,000.00 มีวัรคบอรคะลแกชิามสหใอ่พืเ

มิรสเดไยาร  

4.19 กแรากิดสวัสหใรากงรคโ  

วัรคบอรคะลแกชิามส  

100,000.00 18,966.00 200,000.00 ะลแกชิามสกแรากิดสวัสหใอ่พืเ

วัรคบอรค  

4.20  มรรกจกิรากงรคโ   

 ิตาชงหแณรกหสนวั         

50,000.00 3,820.00 50,000.00 ณรกหสบกัมรรกจกิมวรอ่พืเ

น่อืณรกหสะลแางงพัดวัหงัจ  

4.21  โครงการพบปะ       

 รากชารยุาอณยีษกเูผ          

50,000.00 26,694.00 50,000.00 กแลมูอขะลแูรมาวคหใอ่พืเ

กชิามส  

4.22 ยาขอืรคเงยโมอ่ชืเรากงรคโ 

ดวัหงัจนใณรกหสมรมช  

50,000.00 - 50,000.00 รากนใลมูอขบารทอ่พืเ

งอข ๆงาตนาดนางนินเาํด

ดวัหงัจนใณรกหส  

 

4.23 ยาขอืรคเงยโมอ่ชืเรากงรคโ  

ยพัรทมออณรกหสมรมช

ตใคาภจวราํต  

200,000.00 198,878.00 200,000.00 มรมชงอขมรรกจกิมวรอ่พืเ

 ตใคาภยพัรทมออณรกหส

4.24 มาวคมอ่ชืเาฬกีรากงรคโ   

 ีคคมัาส

- - 250,000.00 มวราขเอืรห าฬกีมรรกจกิดัจ

่ีทนางยวนหบกัมรรกจกิ

 งอขวย่กีเ

4.25 จวราํตนวัมรรกจกิรากงรคโ  

นางกันาสํานปาถสนวัะลแ

ิตาชงหแจวราํต  

- - 100,000.00 นวัมรรกจกินุนสบันสอ่พืเ

จวราํต านปาถสนวัะลแ

ิตาชงหแจวราํตนางกันาสํ  

4.26 งาทมรรกจกิมวรรากงรคโ  

ศาสนา 

- - 30,000.00  านสาศงาทมรรกจกิมวรอ่พืเ

มรรกจกินิงเนุนสบันสะลแ  

ทางศาสนา 

4.27 อลืหเยวชรากงรคโ  

 ยภับสะรปูผ

- - 50,000.00  ยภับสะรปูผอลืหเยวชอ่พืเ

4.28 ษกัรุนอรากงรคโ  

ะลแิตาชมรรธรกายพัรท

 มอลดวแง่สิ

- - 30,000.00 ิตาชมรรธรกายพัรทษกัรุนออ่พืเ

 มอลดวแง่สิะลแ

มาตนางนินเาดํยาจชใาคดวมหมวร

 ธทยุลกนผแ

1,560,000.00 460,352.00 2,000,000.00  
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รายการ 
 ป 2560  ป 2561 

นปเาจํมาวคะลแลผุตหเ  
ง้ัตอข  งิรจยาจ  ง้ัตอข  

5. ๆน่ือยาจชใาคดวมห  

    5.1  ราคานธมยีนเมรรธาค

 

30,000.00 

 

25,146.00 

 

40,000.00 

 

าํทรากมยีนเมรรธาคยาจอ่พืเ  

 ราคานธบกัมรรกิติน

    5.2 ยณีษรปไาค  40,000.00 35,898.00 50,000.00 งสดัจรากนใยาจชใาคนปเอ่พืเ

 ยณีษรปไงาทราสกอเ

    5.3 ราสกอเยาถาค  50,000.00 26,000.00 50,000.00 นางนใราสกอเยาถาคนปเอ่พืเ

 ณรกหส

    5.4 ีษาภาค  20,000.00 9,365.00 20,000.00 ีษาภะลแยาปีษาภาคนปเยาจอ่พืเ

 นอืรเงรโ

    5.5 นกัะรปย้ีบเาค  20,000.00 9,502.78 20,000.00 นางกันาสํยภันกัะรปาคยาจอ่พืเ

ะลแตนยถรนกัะรป

 ณรกหสงอขตนยนายรกัจถร

    5.6 ๆน่อืยาจชใาค  100,000.00 32,207.50 100,000.00 บกัาขเมไ่ีทน่อืยาจชใาคยาจอ่พืเ

หมวดใดๆ 

 ๆน่ือยาจชใาคดวมหมวร 260,000.00 138,119.28 280,000.00  

6. ดุสวัาคดวมห  

    6.1   นางกันาสํุดสวั 

 

70,000.00 

 

61,096.25 

 

70,000.00 

 

ะลแษาดะรกาคยาจอ่พืเ  

 ณรกหสงอขพมพิกมึห

    6.2  บบแนยีขเงอ่ืรคเะลแุดสวัาค

พมพิ  

100,000.00 28,017.95 100,000.00 พมพิบบแนยีขเงอ่ืรคเาคยาจอ่พืเ

 ณรกหสงอขรากจกินใ

     6.3 งอ่ืรคเะลแุดสวัาคงุรปบัรป

 พมพิบบแนยีขเ

60,000.00 114,425.80 60,000.00 ปไชใปน้สิชีญับงุรปบัรป  

 ดุสวัาคดวมหมวร 230,000.00 203,540.00 230,000.00  

7. คภโปูณราธาสาคดวมห  

    7.1   าฟฟไาค

 

80,000.00 

 

58,614.97 

 

80,000.00 

 

 ณรกหสงอขาฟฟไาคยาจอ่พืเ

    7.2  าปะรปาํ้นาค  10,000.00 7,164.72 20,000.00 งอขาปะรปาํ้นาคยาจอ่พืเ

 ณรกหส

    7.3  ะลแทพัศรทโาค  

ราสรทโาค            

40,000.00 28,397.61 50,000.00 าคะลแทพัศรทโาคยาจอ่พืเ

 ณรกหสงอขราสรทโ

 คภโปูณราธาสาคดวมหมวร 130,000.00 94,177.30 150,000.00  
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 ระเบียบวาระที ่ 9  เรือ่งพิจารณาคดัเลอืกผูสอบบัญชรีบัอนุญาต ประจําป  2561

ประธาน   ดวย สหกรณออมทรพัยตํารวจพงังา  จาํกดั  มีทุนดําเนินงานเกินกวา  100  ลานบาท ตามคําแนะนํา

กรมตรวจบญัชสีหกรณ วาดวย วธีิการคัดเลอืกผูสอบบัญชภีาคเอกชนเพือ่แตงต้ังเปนผูสอบบัญชสีหกรณ  โดย

คณะกรรมการดาํเนนิการเสนอใหท่ีประชมุใหญสามัญประจาํป  คัดเลือกเพื่อเสนอนายทะเบียนแตงต้ัง ตาม

ความในขอ 24  และ  25  แหงขอบังคับสหกรณ

 ดังนั้น สําหรับป 2561 คณะกรรมการดําเนินการไดพิจารณาผูสอบบัญชีรับอนุญาตและผูชํานาญงาน

ตรวจสอบบัญชีสหกรณที่ขึ้นทะเบียนเปนผูสอบบัญชีสหกรณกับกรมตรวจบัญชีสหกรณ และเสนอบริการ

สอบบัญชีสหกรณมาเห็นสมควรเสนอแนะใหที่ประชุมใหญสามัญ พิจารณาคัดเลือกผูสอบบัญชีรับอนุญาต 

จาํนวน  2  ราย  ดังน้ี

 

  
1.  

รายละเอียดการเสนอ

บริการสอบบัญชี

บริษัท พี.พี. เอฟ. ออดิทติ้ง จํากัด

เลขที่ 207 ซอย ตรัง-ปะเหลียน 1 หมูที่ 4

ถนน ตรัง-ปะเหลียน  ต.บานควน อ.เมือง จ.ตรัง 

น.ส.ชนิดา   ภูทะวัง

เลขที่ 92/113 หมูที่ 5 ต.บางรักนอย 

 อ.เมืองนนทบุรี  จ.นนทบุรี

การเขาปฏิบัติงาน 

 

โดย   นางยุพิน   ฟุงเฟอง   ตรวจสอบดวยตนเอง/ 

พรอมดวยผูชวย  จํานวน 2-3 คน 

-  เขาตรวจสอบปละ 6 ครั้ง (ครั้งละ 2  วันทําการ) 

โดย น.ส.ชนิดา   ภูทะวัง  ตรวจสอบดวยตนเอง/

พรอมดวยผูชวย  จํานวน  2 – 3 คน 

- เขาตรวจสอบปละ 4 ครั้งๆ ละ 2 วันทําการ 

2.  การจัดทํารายงาน 

     ผลการตรวจสอบ 

-  รายงานการสอบบัญชีระหวางป สําหรับ 

   ระยะเวลา 6 เดือน โดยจะสงสําเนาใหกรม    

   ตรวจบัญชีสหกรณ ทราบดวย 

- รายงานการสอบบัญชีประจําป ตามระเบียบ 

   ที่นายทะเบียนสหกรณกําหนด 

- จะใหคําแนะนําในดานการบริการการเง ินการ 

  บัญชีตามท่ีเห็นสมควร โดยไมคิดคาบริการ  

  พิเศษแตอยางใด 

- เขารวมประชุมใหญ หรือประชุมคณะกรรมการ 

  ทุกครั้ง ตามท่ีสหกรณรองขอ 

-  รายงานการสอบบัญชีระหวางป สําหรับ

ระยะเวลา 6 เดือน โดยจะสงสําเนาใหกรม

ตรวจบัญชีสหกรณทราบดวย 

-  รายงานการสอบบัญชีประจําป ตามระเบียบ 

   ที่นายทะเบียนสหกรณกําหนด 

-  จะใหคําแนะนําในดานการบริหารการเงิน การ 

   บัญชีตามที่เห็นสมควร โดยไมคิดคาบริการ  

   พิเศษแตอยางใด 

-  เขารวมประชุมใหญ หรือประชุม

คณะกรรมการทุกครั้งตามที่สหกรณรองขอ 

3.  คาธรรมเนียมการ  

     สอบบัญชี 

 

-  คิดตามเวลาและแรงงาน (รวมคาเบี้ยเลี้ยง  

   คาใชจายในการเดินทางและคาที่พักแลว  

   เวนแตคาใชจายในการขอคํายืนยันและ 

   สอบทานหนี้) 

-  คาธรรมเนียมการสอบบัญชี 70,000  บาท 

-  ขอรับคาธรรมเนียมการตรวจสอบแบงเปน  

    2  งวด  

-  คิดตามเวลาและแรงงาน (รวมคาเบี้ยเลี้ยง  

   คาใชจายในการเดินทางและคาที่พักแลว  

   เวนแตคาใชจายในการขอคํายืนยันและ 

   สอบทานหนี้) 

-  คาธรรมเนียมการสอบบัญชี 80,000  บาท 

-  ขอรับคาธรรมเนียมการตรวจสอบแบงเปน  

    2  งวด 
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 ทั้งนี้หากผูสอบบัญชีรายใดไมสามารถปฏิบัติงานตรวจสอบบัญชีสหกรณฯ ใหคณะกรรมการ

ดําเนินการมีอํานาจเสนอรายชื่อลําดับตอไป เปนผูสอบบัญชีแทน เพื่อนําเสนอนายทะเบียนสหกรณแตงต้ัง

ตอไปโดยมิตองเรียกประชุมใหญวิสามัญ

 จึงเสนอท่ีประชุมใหญเพื่อพิจารณา

มติที่ประชุมใหญ สหกรณออมทรัพยตํารวจพังงา จํากัด มีสินทรัพยท้ังสิ้น  1,419,396,399.98  บาท และผล

การจัดชั้นคุณภาพการควบคุมภายใน อยูในระดับ “ดีมาก” ที่ประชุมใหญมีมติเปนเอกฉันทเลือก บริษัท พี.พี.

เอฟ.ออดิทติ้ง จํากัด โดย นางยุพิน  ฟุงเฟอง ผูสอบบัญชีอนุญาต ใหเปนผูสอบบญัชสีหกรณออมทรพัยตาํรวจ

พังงา จํากัด สําหรับปบัญชีสิ้นสุดวันท่ี 30  กันยายน 2561 คาธรรมเนียมการสอบบัญชี จํานวน 70,000  บาท

และเลือก น.ส.ชนิดา  ภูทะวัง คาธรรมเนียมการสอบบัญชี จํานวน 80,000  บาท สํารองไว กรณีที่ผูสอบบัญชี

ลําดับแรกไมสามารถปฏิบัติงานสอบบัญชีได



 ระเบียบวาระที ่ 10 เรือ่งพิจารณาเลอืกต้ังผูตรวจสอบกจิการ ประจําป  2561
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ประธาน  ตามขอบังคับสหกรณออมทรัพยตํารวจพังงา จํากัด พ.ศ. 2554 ขอ 101 และ ขอ 102

 ขอ 101 ผูตรวจสอบกิจการ ใหท่ีประชุมใหญเลือกต้ังสมาชิกหรือบุคคลภายนอก  ผูมีคุณวุฒิความรู

ความสามารถในดานธุรกิจ การเงิน การบัญชี การเศรษฐกิจหรือการสหกรณ เปนผูตรวจสอบกิจการของ

สหกรณเปนการประจําป จํานวน 2 คน (ไมเกินหาคนหรือหนึ่งนิติบุคคล)

 ท่ีประชุมใหญจะเลือกต้ังกรรมการดําเนินการหรือผูซ่ึงดํารงตําแหนงหนาท่ีประจําในสหกรณเปน

ผูตรวจสอบกิจการไมได

 ขอ 102 การดํารงตําแหนงผูตรวจสอบกิจการ ผูตรวจสอบกิจการอยูในตําแหนงไดมีกําหนดเวลา

หนึ่งปทางบัญชีสหกรณ ถาเม่ือครบกําหนดเวลาแลวยังไมมีการเลือกต้ังผูตรวจสอบกิจการคนใหมก็ให

ผูตรวจสอบกิจการคนเดิมปฏิบัติหนาที่ไปพลางกอน 

  สหกรณออมทรัพยตํารวจพังงา จํากัด ไดประกาศเปดรับสมัครเลือกต้ังผู ตรวจสอบกิจการ

ประจําป  2561  ในระหวางวันที่  1 – 15 กันยายน 2560  ปรากฏวา มีผูสมัครเพียง 2  คน โดยไมตองเลือกต้ัง

ผูตรวจสอบกิจการ เนื่องจากมีผูสมัครครบตามจํานวน คือ 

             1.  ด.ต.หญิง สุพิทย    หมอยา      

             2.  ด.ต.มนตรี           เลิศวัฒการกุล     

            จึงเสนอที่ประชุมใหญเพื่อพิจารณา

 มติที่ประชุมใหญ  พิจารณาแลวมีมติเห็นชอบให ด.ต.หญิง สุพิทย  หมอยา และ ด.ต.มนตรี   เลิศวัฒการกุล 

เปนผูตรวจสอบกิจการประจําป  2561



ระเบียบวาระที ่11   เรือ่งพิจารณาเลอืกต้ังกรรมการดําเนินการ ประจําป  2561
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ประธาน   ตามขอบังคับของสหกรณ ขอ 74  กําหนดเวลาอยูในตําแหนง  คณะกรรมการดําเนินการสหกรณมี

วาระอยูในตําแหนงคราวละสองปนับแตวันเลือกต้ัง  ในวาระตําแหนงคราวละสองปนับแตวันเลือกต้ัง ใน

วาระเริ่มแรกเม่ือครบหนึ่งปนับแตวันเลือกต้ัง  ใหกรรมการดําเนินการสหกรณออกจากตําแหนงเปนจํานวน

หน่ึงในสองของกรรมการดําเนินการสหกรณท้ังหมดโดยวิธีจับสลาก (ถามีเศษใหปดขึ้น)  และใหถือวาเปน

การพนจากตําแหนงตามวาระในปตอไป ใหกรรมการดําเนินการท่ีอยูในตําแหนงจนครบวาระ  หรืออยูนาน

ที่สุด  ออกจากตําแหนงสลับกันทุก ๆ ป

1.   สิ้นปบัญชี  2560  มีกรรมการดําเนินการ  พนจากตําแหนงตามวาระ จํานวน  7  คน   คือ

      (1)  ด.ต.เสนห                  ศรีแกว                       รองประธานกรรมการ คนที่ 1

      (2)  ด.ต.มนิต       สะมะบุบ             กรรมการ/เหรัญญิก  

      (3)  ร.ต.ท.นิกร                   แทนประมูล             กรรมการ

      (4)  ร.ต.ท.ถาวร                   เรืองรักษ                  กรรมการ  

      (5)  ด.ต.เกรียงไกร       คงสุข             กรรมการ  

      (6)  ด.ต.สมพร                   วงษกันยา             กรรมการ

      (7)  ด.ต.ภาณุมาส       ไชยรักษ                 กรรมการ

2.   คณะกรรมการที่ดํารงตําแหนงอีก  1  ป  จํานวน  8  คน  คือ

     (1)  ร.ต.อ.หญิง ณัฏฐนันท      ประคองสิน             ประธานกรรมการ   

     (2)  ร.ต.อ.คณพศ       หนูขาว             รองประธานกรรมการ คนที่ 2

     (3)  ด.ต.อดุลย                                มะมิง             กรรมการ/เลขานุการ 

     (4)  ด.ต.พูลสุข                               สิทธิศิลป             กรรมการ

     (5)  ด.ต.วิโรจน                              สังขทอง             กรรมการ

     (6)  ด.ต.ประสิทธิ์       วังบุญคง             กรรมการ

     (7)  ด.ต.สถิตย       สาทะกิจ             กรรมการ

     (8)  ส.ต.ต.ธรรมรัตน       อัครเศรษฐบุตร          กรรมการ

 3.   ในป 2561  มีกรรมการที่จะตองเลือกตั้งใหม  ดังนี้

 3.1  เขตสถานีตํารวจภูธรทุงคาโงก  เลือกต้ังกรรมการดําเนินการ 1 คน  จากสมาชิกสหกรณออม

ทรัพยตํารวจพังงา จํากัด สังกัดสถานีตํารวจภูธรทุงคาโงก  มีผูสมัครจํานวน  3  คน  ดังนี้

                   (1)  ด.ต.บุญเลิศ       มณีรัตน              หมายเลขผูสมัคร  1

                   (2)  ด.ต.สกนธ                         แสงฟุง                      หมายเลขผูสมัคร  2

                   (3)  ด.ต.ชัยยันต       ทิพรัตน             หมายเลขผูสมัคร  3

 3.2  เขตสถานีตํารวจภูธรตะกั่วปา  เลือกต้ังกรรมการดําเนินการ 1 คน  จากสมาชิกสหกรณออม

ทรัพยตํารวจพังงา จํากัด สังกัดสถานีตํารวจภูธรตะกั่วปา  มีผูสมัครจํานวน  3  คน  ดังนี้

                   (1)  ด.ต.ทวี        ทองสงฆ             หมายเลขผูสมัคร  1

                   (2)  ด.ต.ไวยรัตน       ยิ้มเอียด                     หมายเลขผูสมัคร  2

                   (3)  ด.ต.อนันต                   รอดมินทร            หมายเลขผูสมัคร  3
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       3.3  เขตสถานีตํารวจภูธรคุระบุรี  เลือกตั้งกรรมการดําเนินการ 1 คน  จากสมาชิกสหกรณออม

ทรัพยตํารวจพังงา จํากัด สังกัดสถานีตํารวจภูธรคุระบุรี  มีผูสมัครจํานวน  2  คน  ดังนี้

              (1)  ด.ต.วินัย                          จุไร                หมายเลขผูสมัคร  1

 (2)  ร.ต.อ.บพิตร                    หมึกดํา                       หมายเลขผูสมัคร  2

       3.4  เขตสถานีตํารวจภูธรเขาหลัก  เลือกตั้งกรรมการดําเนินการ 1 คน  จากสมาชิกสหกรณออม

ทรัพยตํารวจพังงา จํากัด สังกัดสถานีตํารวจภูธรเขาหลัก  มีผูสมัครจํานวน  2  คน  ดังนี้

 (1)  ด.ต.สมยศ        ศรีทนนุกุล               หมายเลขผูสมัคร  1

 (2)  ร.ต.อ.หญิง ปาลิตา       กางสิ่ว                        หมายเลขผูสมัคร  2

       3.5  เขตขาราชการบํานาญและสมาชิกนอกหนวย  เลือกตั้งกรรมการดําเนินการ 1 คน  จากสมาชิก

สหกรณออมทรัพยตํารวจพังงา จํากัด สังกัดขาราชการบํานาญและสมาชิกนอกหนวย  มีผูสมัครจํานวน  3  คน

ดังนี้

  (1)  ร.ต.ต.อลงกรณ      เพชรรัตน              หมายเลขผูสมัคร  1

  (2)  ด.ต.นิรันดร        เขมากรณ                  หมายเลขผูสมัคร  2

  (3)  ร.ต.ท.เกษม        เรืองณรงค             หมายเลขผูสมัคร  3

       3.6   เขตเลือกตั้งที่ไมตองทําการเลือกตั้ง เนื่องจากมีผูสมัครเพียงคนเดียว (ดํารงตําแหนง 2  ป)

  (1)  เขตสถานีตํารวจภูธรตลาดใหญ        ผูสมัครคือ    ด.ต.ปรีชา ตันเจริญรัตน

  (2)  เขตสถานีตํารวจภูธรกะปง       ผูสมัครคือ    ด.ต.อนันต สืบบุตร

ผลการเลือกตั้งกรรมการเขตสถานีตํารวจภูธรทุงคาโงก คือ  ด.ต.ชัยยันต    ทิพรัตน

ผลการเลือกตั้งกรรมการเขตสถานีตํารวจภูธรตะกั่วปา   คือ  ด.ต.อนันต     รอดมินทร

ผลการเลือกตั้งกรรมการเขตสถานีตํารวจภูธรคุระบุรี     คือ  ด.ต.วินัย         จุไร

ผลการเลือกตั้งกรรมการเขตสถานีตํารวจภูธรเขาหลัก    คือ  ด.ต.สมยศ       ศรีทนนุกุล

ผลการเลือกตั้งกรรมการเขตขาราชการบํานาญและสมาชิกนอกหนวย คือ  ด.ต.นิรันดร  เขมากรณ

จึงเสนอที่ประชุมใหญเพื่อพิจารณา

มติที่ประชุมใหญ  มีมติรับรองการเลือกตั้งกรรมการดําเนินการประจําป  2561 ชุดที่ 42
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ระเบียบวาระที่ 12 เรื่องพิจารณาอนุมัติคาเบี้ยประชุม คาเบี้ยเลี้ยง คาพาหนะ และคาเชาที่พัก 

ประจําป 2561

ประธาน  คณะกรรมการดําเนินการ ชุดที่ 41  ขอเสนอคาเบี้ยประชุม คาเบี้ยเลี้ยง  คาพาหนะและคาเชาที่พัก 

ประจําป 2561  เพื่อใหที่ประชุมใหญพิจารณา ดังตอไปนี้ 

    จึงเสนอที่ประชุมใหญเพื่อพิจารณา

มติที่ประชุมใหญ  พิจารณาแลวมีมติเห็นชอบและอนุมัติคาเบี้ยประชุม คาเบี้ยเลี้ยง คาพาหนะและคาเชาที่พัก

ประจําป 2561

1. คาเบ้ียประชุม / ครั้ง 500 1. คาเบ้ียประชุม / ครั้ง 500 

2. คาพาหนะเหมาจายวันประชุมใหญ 

    คาเรือ ไป - กลับ (สภ.เกาะยาว)  

500 

400 

2. คาพาหนะเหมาจายวันประชุมใหญ 

    คาเรือ ไป - กลับ (สภ.เกาะยาว)  

500 

400 

3. คาเบ้ียเลี้ยง / วัน 400 3. คาเบ้ียเลี้ยง / วัน 400 

4. คาเชาท่ีพัก / คืน (เหมาจาย) 1,200 4. คาเชาท่ีพัก / คืน (เหมาจาย) 

    ตามที่จายจริง 

ไมเกิน 1,200 

ไมเกิน 2,500 

5. คาพาหนะ ไมเกิน 500 กม. (เหมาจาย)   กม. ละ 5 บาท 5. คาพาหนะ ไมเกิน 500 กม. (เหมาจาย)   กม. ละ 5 บาท 

     ประเภทคาใชจาย ประจําป  2560      ประเภทคาใชจาย ประจําป  2561
จํานวนเงิน

(บาท)

จํานวนเงิน

(บาท)
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ระเบียบวาระที ่13 เรือ่งพิจารณาแกไขเพ่ิมเตมิขอบังคบั 

ประธาน  คณะกรรมการดําเนินการ ชุดท่ี  41 ขอเสนอแกไขขอบังคับสหกรณออมทรัพยตํารวจพังงา จํากัด

พ.ศ. 2554 เพื่อใหที่ประชุมพิจารณา ดังตอไปน้ี

                 (1) หมวด 4 ขอ 27 การจัดสรรกําไรสุทธิประจําป

 

ขอความเดิม

ขอ 27  การจัดสรรกําไรสุทธิประจําป เม่ือสิ้นปทางบัญชี

และไดปดบัญชีตามมาตรฐานการสอบบัญชีท่ีรับรอง

โดยทั่วไปแลว ปรากฏวาสหกรณมีกําไรสุทธิ ใหจัดสรร

เปนทุนสํารองไมนอยกวารอยละสิบของกําไรสุทธิ และ

เปนคาบํารุงสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย ตามอัตรา

ที่กําหนดในกฎกระทรวง แตตองไมเกินรอยละหาของ

กําไรสุทธิ

            กําไรสุทธิประจําปท่ีเหลือจากการจัดสรรตาม

ความในกอนนั้น ที่ประชุมใหญอาจจัดสรรได ดังตอไปนี้

            (1)  เปนเงินปนผลตามหุนทีช่าํระแลวใหแกสมาชกิ

แตตองไมเกินอัตราท่ีกําหนดในกฎกระทรวง โดยคิดให

ตามสวนแหงระยะเวลา อน่ึง ถาสหกรณถอนทุนรักษา

ระดับอตัราเงนิปนผลตาม (4) ออกจายเปนเงินปนผลสําหรบั

ปใดดวย จํานวนเงินปนผลท้ังส้ินที่จายสําหรับปน้ันตอง

ไมเกินอัตราดังกลาวมาแลว ในการคํานวณเงินปนผลหุน 

ใหถือวาหุนท่ีสมาชิกไดชําระตอสหกรณภายในวันท่ีหา

ของเดือน สหกรณจะคิดเงินปนผลใหต้ังแตเดือนถัดไป

            (2)  เปนเงนิเฉล่ียคืนใหแกสมาชกิตามสวนธุรกจิท่ี

สมาชกิไดทําไวกับสหกรณในระหวางป เวนแตสมาชิกท่ี

ผิดนัดการสงเงินงวดชําระหนี้ไมวาตนเงินหรือดอกเบ้ีย

ในปใดมิใหไดรับเงินเฉลี่ยคืนสําหรับปนั้น

            (3)  เปนเงินโบนัสแกกรรมการและเจาหนาที่ของ

สหกรณนั้น ไมเกินรอยละสิบของกําไรสุทธิ

            (4)  เปนทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผล ไมเกินรอย

ละสองแหงทุนเรือนหุนของสหกรณตามท่ีมีอยูในวันส้ินป

นั้นทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผลนี้จะถอนไดโดยมติ

แหงที่ประชุมใหญเพื่อจายเปนเงินปนผลตามหุน ตาม (1)

            (5)  เปนทุนเพื่อการศึกษาอบรมทางสหกรณ ไม

เกินรอยละสิบ ของกําไรสุทธิตามระเบียบของสหกรณ

            (6)  เปนทุนสาธารณประโยชน ไมเกินรอยละสิบ

ของกําไรสุทธิ ตามระเบียบของสหกรณ

            (7)  เปนทุนสวัสดิการ หรือการสงเคราะหตาม

สมควรแกสมาชิกและครอบครัว ไมเกินรอยละสิบของ

กําไรสุทธิตามระเบียบของสหกรณ

            (8) เปนทุนเพื่อจัดต้ังสํานักงานหรือทุนอื่นๆ เพื่อ

เสริมสรางความม่ันคงใหแกสหกรณ

            (9) กาํไรสุทธิสวนท่ีเหลือ (ถามี) ใหจัดสรรเปนทนุสาํรองทัง้ส้ิน

ขอ 27  การจัดสรรกําไรสุทธิประจําป เม่ือสิ้นปทางบัญชี

และไดปดบัญชีตามมาตรฐานการสอบบัญชีที่รับรองโดย

ท่ัวไปแลว ปรากฏวาสหกรณมีกําไรสุทธิ ใหจัดสรรเปน

ทุนสํารองไมนอยกวารอยละสิบของกําไรสุทธิ และเปน

คาบํารุงสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย ตามอัตราที่

กําหนดในกฎกระทรวง อัตรารอยละหน่ึงของกําไรสุทธิ 

แตไมเกินสามหมื่นบาทถวน

          กําไรสุทธิประจําปที่ เหลือจากการจัดสรรตาม

ความในกอนนั้น ที่ประชุมใหญอาจจัดสรรได ดังตอไปนี้

          (1) เปนเงินปนผลตามหุนท่ีชําระแลวใหแกสมาชิก

แตตองไมเกนิอตัราท่ีกาํหนดในกฎกระทรวง โดยคิดใหตาม

สวนแหงระยะเวลา อนึ่ง ถาสหกรณถอนทุนรักษาระดับ

อัตราเงินปนผลตาม (4) ออกจายเปนเงินปนผลสําหรับ

ปใดดวย จํานวนเงินปนผลทั้งสิ้นท่ีจายสําหรับปน้ันตอง

ไมเกินอัตราดังกลาวมาแลว ในการคํานวณเงินปนผลหุน

ใหถือวาหุนท่ีสมาชิกไดชําระตอสหกรณภายในวันท่ีหา

ของเดือน สหกรณจะคิดเงินปนผลใหต้ังแตเดือนถัดไป

         (2)  เปนเงินเฉลี่ยคืนใหแกสมาชิกตามสวนธุรกิจ

ที่สมาชิกไดทําไวกับสหกรณในระหวางป เวนแตสมาชิก

ที่ผิดนัดการสงเงินงวดชําระหน้ีไมวาตนเงินหรือดอกเบ้ีย

ในปใด มิใหไดรับเงินเฉลี่ยคืนสําหรับปนั้น

        (3)  เปนเงินโบนัสแกกรรมการและเจาหนาท่ีของ

สหกรณน้ัน ไมเกินรอยละสิบของกําไรสุทธิ

        (4)  เปนทุนรกัษาระดับอตัราเงินปนผล ไมเกินรอยละ

สองแหงทุนเรือนหุนของสหกรณตามท่ีมีอยูในวันส้ินป

นั้น ทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผลนี้จะถอนไดโดยมติ

แหงท่ีประชุมใหญเพื่อจายเปนเงินปนผลตามหุน ตาม (1)

       (5)  เปนทุนเพื่อการศึกษาอบรมทางสหกรณ ไมเกิน

รอยละสิบ ของกําไรสุทธิตามระเบียบของสหกรณ

       (6)  เปนทุนสาธารณประโยชน ไมเกินรอยละสบิของ

กําไรสุทธิ ตามระเบียบของสหกรณ

      (7)  เปนทุนสวัสดิการ หรือการสงเคราะหตามสมควร

แกสมาชิกและครอบครัว ไมเกินรอยละสิบของกําไรสุทธิ

ตามระเบียบของสหกรณ

     (8) เปนทุนเพื่อจัดต้ังสํานักงานหรือทุนอื่นๆ เพื่อเสริม

สรางความม่ันคงใหแกสหกรณ

     (9) กาํไรสุทธิสวนท่ีเหลือ (ถามี) ใหจดัสรรเปนทุนสํารองทัง้ส้ิน

ขอความใหม เหตุผล

กําไรสุทธิประจําป กําไรสุทธิประจําป เพื่อใหสอดคลอง

กับกฎกระทรวง
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ขอ 31 คุณสมบัติของสมาชิก  สมาชิกจะตองมีคุณสมบัติ

ดังนี้

          (1) เปนผูเห็นชอบในวัตถุประสงคของสหกรณ

          (2) เปนบุคคลธรรมดาและบรรลุนิติภาวะ

          (3) ก. เปนขาราชการ หรือลูกจางประจําสังกัดตํารวจ

ภูธรจังหวัดพังงา  หรือเปนเจาหนาที่ของสหกรณนี้

หรือ

            ข. รับโอนมาจากสมาชกิสหกรณออมทรพัยตํารวจอืน่

          (4) เปนผูมีความประพฤติและนิสัยดีงาม ไมอยูระหวาง

ตองหาคดีอาญาหรือคดีเพงหรืออยูระหวางถูกตั้งกรรมการ

สอบสวนพิจารณาทัณฑทางวินัย

          (5) มิไดเปนสมาชิกในสหกรณออมทรัพยอื่นที่มี

วัตถุประสงคในการกูยืมเงิน

ขอ 31 คุณสมบัติของสมาชิก  ผูทีจ่ะสมคัรสมาชกิจะตอง

มีคุณสมบัติ ดังนี้

            (1) เปนผูเห็นชอบในวัตถุประสงคของสหกรณ

            (2) เปนบุคคลธรรมดาและบรรลุนิติภาวะ

            (3) เปนขาราชการ หรือลูกจางประจําสังกัด 

ตาํรวจภธูรจังหวดัพังงา หรอืเปนเจาหนาท่ีของสหกรณน้ี 

            (4) รับโอนมาจากสมาชิกสหกรณออมทรัพย

ตํารวจอื่น

           (5)  เปนผูมีความประพฤติและนิสัยดีงาม ไมอยู

ระหวางตองหาคดีอาญาหรือคดีแพงหรืออยูระหวางถูก

ตั้งกรรมการสอบสวนพิจารณาทัณฑทางวินัย

           (6)  มิไดเปนสมาชิกในสหกรณออมทรัพย

อื่น ที่มีวัตถุประสงคในการกูยืมเงิน

 

ขอความเดิม ขอความใหม เหตุผล

  (2) หมวด 5 ขอ 31 คุณสมบัติของสมาชิก  

 (3) หมวด 9  ผูตรวจสอบกิจการ 

ขอ 101 ผู ตรวจสอบกิจการ  ใหที่ประชุมใหญเลือกต้ัง

สมาชิกหรือบุคคลภายนอก ผูมีคุณวุฒิความรูความสามารถ

ในดานธรุกจิ การเงนิ การบญัช ีการเศรษฐกจิหรอืการสหกรณ 

เปนผูตรวจสอบกจิการของสหกรณเปนการประจาํป จาํนวน 

2 คน (ไมเกินหาคนหรือหนึ่งนิติบุคคล)

              ที่ประชุมใหญจะเลือกตั้งกรรมการดําเนินการ หรือ

ผูซึ่งดํารงตําแหนงหนาที่ประจําในสหกรณเปนผูตรวจ

สอบกิจการไมได

ขอ 101 ผูตรวจสอบกิจการ ใหที่ประชุมใหญเลือกต้ัง

ผูตรวจสอบกิจการของสหกรณเปนการประจําป จํานวน

 2 คน (ไมเกินหาคนหรือหนึ่งนิติบุคคล)

ขอ 102   ผูตรวจสอบกิจการตองมีคุณสมบัติ ดังตอไปนี้

               (1)  เปนสมาชกิของสหกรณหรอืบุคคลภายนอก

ที่ไดรับเลือกตั้งจากที่ประชุมใหญของสหกรณ

               (2)  ผานการอบรมการตรวจสอบกจิการจากกรม

ตรวจบัญชีสหกรณหรือหนวยงานอื่นที่ไดรับการรับ

รองหลักสูตรจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ

ขอ 103 ผูตรวจสอบกิจการตองไมมีลักษณะตองหาม 

ดังตอไปนี้

                (1)  เปนผูสอบบัญชี หรือผูชวยผูสอบบัญชีหรือ

บุคคลที่อยูในสังกัดนิติบุคคลท่ีรับงานสอบบัญชีของ

สหกรณในปบัญชีนั้น

                (2) เปนกรรมการของสหกรณน้ัน เวนแตไดพนจาก

ตาํแหนงกรรมการมาแลวไมนอยกวาสองปบัญชขีองสหกรณ

                (3) เปนคูสมรส  บตุร  บดิามารดาของกรรมการ

หรอืผูจดัการหรือเจาหนาที่ของสหกรณ

                (4)  เปนผูจัดการหรอืเจาหนาท่ีของสหกรณ หรอื

สหกรณอื่น หรือเคยถูกใหออกจากตําแหนงผูจัดการหรือ

เจาหนาทีข่องสหกรณ หรอืสหกรณอืน่ ฐานทุจรติตอหนาท่ี

                (5)  เปนบุคคลลมละลายหรือเคยเปนบุคคล

ลมละลายทุจริต

                (6) เคยไดรบัโทษจําคกุโดยคาํพิพากษาถึงทีสุ่ดให

จําคกุ เวนแตเปนโทษสําหรับความผิดที่ไดกระทําโดย

ประมาทหรือความผิดลหุโทษ

                (7) เคยถกูไลออก ปลดออก หรอืใหออกจากราชการ 

องคการหรอืหนวยงานของรฐั หรอืเอกชนฐานทจุรติตอหนาท่ี
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เพื่อความเข าใจ

ที่ถูกต องใน

ทางปฏิบัติ

เพื่อใหสอดคลอง

กับระเบียบนาย

ทะเบียนสหกรณ

ว าด วยการตรวจ

สอบกิจการ

ของสหกรณ

พ.ศ. 2559
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ขอ 104 ผูตรวจสอบกจิการตองเปนผูทีม่คีวามรู ความสามารถ

ในดานตางๆ เชน การเงิน การบัญช ีกฎหมายทีเ่กีย่วของกบั

สหกรณ การบรหิารจัดการ และเศรษฐศาสตร เปนตน  

ขอ 105  ผูตรวจสอบกิจการตองพัฒนาความรูและทักษะดาน

การเงนิการบัญช ีกฎหมาย ระเบียบและการตรวจสอบกจิการ

อยางสมํา่เสมอ เพ่ือใหการปฏบัิติงานตรวจสอบกจิการเปนไป

อยางมีประสิทธภิาพ

ขอ 102 การดํารงตําแหนงผูตรวจสอบกจิการ ผูตรวจสอบกิจการ

อยูในตําแหนงไดมีกําหนดเวลาหน่ึงปทางบัญชสีหกรณ ถาเม่ือ

ครบกาํหนดเวลาแลวยงัไมมีการเลอืกต้ังผูตรวจสอบกจิการคนใหม

กใ็หผู ตรวจสอบกิจการคนเดิมปฏิบัติหนาท่ีไปพลางกอน

       ผูตรวจสอบกิจการซึ่งออกไปนั้น อาจไดรับเลือกตั้งซํ้า

ขอ 106 การดาํรงตําแหนงผูตรวจสอบกิจการ ผูตรวจสอบกิจการ

อยูในตําแหนงไดมีกําหนดเวลาหน่ึงปทางบัญชสีหกรณ ถาเม่ือ

ครบกําหนดเวลาแลวยงัไมมกีารเลือกต้ังผูตรวจสอบกิจการคน

ใหมก็ใหผูตรวจสอบกิจการคนเดิมปฏิบัติหนาท่ีไปพลางกอน

       ผูตรวจสอบกจิการซ่ึงออกไปนัน้ อาจไดรบัเลอืกตัง้อีกได

 แตไมเกนิคราวละสามป 

ขอ 107 ผู ตรวจสอบกิจการ มีอํานาจหนาที่ตรวจสอบ

การดําเนินงานท้ังปวงและตรวจสอบกิจการดานตางๆ ตามท่ี

กาํหนดไวในขอบังคบัของสหกรณ โดยผูตรวจสอบกิจการ

ตองปฏิบัติงานตามแนวปฏิบัติการตรวจสอบกิจการที่กรม

ตรวจบัญชสีหกรณกาํหนด  

ขอ 103 อาํนาจหนาทีข่องผูตรวจสอบกจิการ ผูตรวจสอบกจิการ

มีอาํนาจหนาท่ีตรวจสอบการดําเนนิงานทัง้ปวงของสหกรณ ซ่ึง

รวมท้ังในขอตอไปน้ีคอื

            (1) ตรวจสอบเอกสาร สรรพสมุด บัญชีทะเบียนและ

การเงินตลอดจนทรัพยสินและหน้ีสินทั้งปวงของสหกรณ

 เพือ่ทราบฐานะและขอเท็จจรงิของ สหกรณท่ีเปนอยูจรงิ

            (2) ตรวจสอบหลักฐาน และความถูกตองของการดําเนิน

ธุรกจิแตละประเภทของสหกรณ เพือ่ประเมินผลและอาจใหขอ

แนะนาํแกคณะกรรมการดําเนินการผูจดัการและเจาหนาทีข่อง

สหกรณท้ังทางวิชาการและทางปฏิบติัในกจิการนัน้ ๆ

           (3) ตรวจสอบการจัดจางและแตงต้ังเจาหนาที่ของ

สหกรณตลอดจนหนังสือสัญญาจางและหลักประกนั

          (4) ตรวจสอบการปฏบิติังานตามแผนงาน และการ

ใชจายเงินงบประมาณรายจายประจําปของสหกรณ
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          (8) เคยถูกใหพนจากตาํแหนงกรรมการหรอืผูตรวจสอบ

กิจการหรือมีคําวินิจฉัยเปนที่สุดใหพนจากตําแหนงกรรม

การหรอืผูตรวจสอบกจิการของสหกรณ หรอืสหกรณอืน่

        (9) เคยถูกที่ประชุมใหญมีมติใหถอดถอนออกจาก

ตาํแหนงกรรมการ หรอื ผูตรวจสอบกจิการเพราะเหตทุุจรติ

ตอหนาทีข่องสหกรณ หรอืสหกรณอืน่

       (10) เคยถูกใหออกจากการเปนสมาชิกสหกรณ หรือ

สหกรณอืน่

       (11) เปนผูอยูระหวางการถูกสั่งพัก หรือเพิกถอนใบ

อนุญาตเปนผูสอบบัญชรีบัอนุญาต

       (12)  เปนผูอยูระหวางการถูกส่ังพัก หรือเพิกถอนชื่อ

ออกจากทะเบียนผู สอบบัญชีภาคเอกชนตามระเบียบ

นายทะเบียนสหกรณ วาดวยจรรยาบรรณของผูสอบบัญชี

สหกรณ

        (13) เปนคนไรความสามารถ คนเสมอืนไรความสามารถ 

คนวกิลจรติหรอืจิตฟนเฟอนไมสมประกอบ
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         (5) ติดตามผลการดําเนินงานของคณะกรรมการดําเนิน

การเพือ่พจิารณาหาทางปรบัปรงุแผนงาน ขอบังคบั ระเบียบ

มติ ตลอดจนคําสั่งตาง ๆ ของสหกรณ

        (6) ตรวจสอบการปฏบัิติตามกฎหมาย ขอบงัคับ ระเบียบ

 มติ และคําส่ังของสหกรณหรอืกจิการอืน่ๆ เพือ่ใหเกิดผลดีแก

การดําเนินกิจการของสหกรณ

        ใหผูตรวจสอบกิจการเสนอรายงานผลการตรวจสอบ

ประจําเดือนตอคณะกรรมการดําเนินการในการประชุม

ประจําเดือนคราวถัดไป แลวเสนอผลการตรวจสอบ

ประจําปตอที่ประชุมใหญของสหกรณดวย   

        หากพบขอบกพรองจากการตรวจสอบ ตองแจงเปนหนังสอื

ใหคณะกรรมการดําเนิน สหกรณแกไขโดยมิชักชา ผูตรวจ

สอบกิจการเสนอแนะแนวทางแกไข ขอบกพรองนัน้ดวยกไ็ด

ขอ 108  ผูตรวจสอบกจิการ มหีนาทีร่ายงานผลการตรวจ
สอบกจิการเปนลายลกัษณอกัษร เพ่ือสรปุผลการตรวจสอบ
รวมทัง้ขอสังเกต และขอ้เสนอแนะที่เปนประโยชนเสนอ
ตอทีป่ระชมุ คณะกรรมการดําเนินการและทีป่ระชมุใหญ
ของสหกรณ โดยใหเสนอผลการตรวจสอบกจิการ 
ดังตอไปนี ้
              (1) รายงานการตรวจสอบกิจการประจําเดือน 
ใหผูตรวจสอบกิจการแจงผลการตรวจสอบตอคณะกรรม
การดําเนินการในการประชมุประจําเดือนในคราวตอไป 
             (2) รายงานการตรวจสอบกิจการประจําป ใหผู
ตรวจสอบกิจการเสนอรายงานผลการตรวจสอบตอท่ี
ประชมุใหญของสหกรณ 
             (3) รายงานการตรวจสอบกรณีเรงดวน ในกรณี
ท่ีผูตรวจสอบกิจการพบวามีเหตุการณที่อาจกอใหเกิด
ความเสียหายแกสมาชิกของสหกรณอยางรายแรง หรือ
สหกรณมกีารปฏิบัตไิมเปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ คาํส่ัง 
ประกาศหรือคําแนะนําของทางราชการ รวมทั้งขอบังคับ 
ระเบียบ มตทิีป่ระชมุหรอืคาํส่ังของสหกรณจนกอใหเกดิ
ความเสียหายแกสมาชกิและสหกรณอยางรายแรง ใหผูตรวจ
สอบกิจการแจงผลการตรวจสอบตอคณะกรรมการดําเนนิ
การทันทีเพ่ือดําเนินการแกไข รวมท้ังใหจัดสงสําเนารายงาน
ดังกลาวตอสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณและสํานักงาน
สหกรณจังหวัด หรือสํานักงานสงเสริมสหกรณกรุงเทพ
มหานคร โดยเรว็

ขอ 109 ใหผูตรวจสอบกจิการตดิตามผลการดําเนนิการแกไข
ของสหกรณตามรายงานการตรวจสอบกจิการขอ 108 และ
ใหจัดสงสําเนารายงานผลการแกไขของสหกรณและผลการ
ตดิตามของผูตรวจสอบกิจการตอสํานักงานตรวจบัญชี
สหกรณและสํานักงานสหกรณจังหวัด หรือสํานักงาน
สงเสรมิสหกรณกรงุเทพมหานคร

ขอ 110 เขารวมประชมุคณะกรรมการดําเนนิการและเขารวม
ประชมุใหญ เพ่ือชีแ้จงรายงานการตรวจสอบกจิการทีน่าํเสนอ
ตอทีป่ระชมุ
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ขอ 104  ความรับผดิชอบของผูตรวจสอบกจิการ  หากผูตรวจ
สอบกิจการตรวจพบขอบกพรองของสหกรณตองแจงให
คณะกรรมการดําเนนิการทราบเพ่ือแกไขโดยเรว็ ผูตรวจสอบ
กจิการตองรบัผดิชอบชดใชคาเสียหายอันจะเกดิแกสหกรณ
ดวยเหตอุนัไมแจงน้ัน

ขอ 111 ความรับผดิของผูตรวจสอบกิจการ หากผูตรวจสอบ
กิจการปฏิบัติหรอืละเวนการปฏบัิตติามอาํนาจหนาที ่  หรอื
ประพฤติผดิจรยิธรรมในการปฏิบัตงิานจนเปนเหตุใหสหกรณ

รับความเสียหาย  ผูตรวจสอบกิจการตองรับผิดชอบชดใช

คาเสียหายอนัจะเกดิแกสหกรณดวยเหตุอนัไมแจงนัน้

ขอ 112  ผูตรวจสอบกิจการตองมจีรยิธรรมในการปฏิบัติ

งาน ดังนี ้

              (1)  ความรบัผดิชอบ 

                     1.1 มีความตระหนักและความรับผิดชอบใน

หนาทีผู่ตรวจสอบกิจการ 

                     1.2 ตองเขาถึงขอมูลทางการเงินการบัญชี

และธุรกิจของสหกรณอยางเพียงพอที่จะปฏิบัติหนาที่

ผูตรวจสอบกจิการใหมปีระสิทธภิาพ 

                     1.3 ใหความสําคัญกับการเตือนภัยลวงหนา

และรายการทีผ่ดิปกต ิ

                     1.4 ใหขอเสนอแนะที่เปนประโยชนตอการ

บรหิารจัดการสหกรณ 

              (2)  ความซือ่ตรง    

                     2.1 มคีวามซือ่สัตย สุจรติ เทีย่งธรรม ปราศจาก

อคติสวนตวั 

                     2.2 ไมใชโอกาสในการแสวงหาผลประโยชน

ใหตนเองและผูอืน่ 

             (3) ความเปนกลาง 

                     3.1 พึงละเวนการเขาไปมีสวนรวมหรือ

กระทําการใดๆ ทีก่อใหเกดิความเสยีหายตอสหกรณ 

                     3.2 ใชดุลพินิจอยางเปนอิสระในการใหขอ

เสนอแนะเพ่ือการตดัสินใจ

            (4) ความรู ความสามารถ 

                     4.1 รับงานที่ตนมีความรู ทักษะและประสบ

การณทีจํ่าเปนตอการปฏบัิตงิาน 

                      4.2 พัฒนาศักยภาพตนเอง รวมทั้งพัฒนา

ประสิทธิภาพและคุณภาพของงานตรวจสอบอยาง

ตอเนือ่ง 

            (5) การรักษาความลับ ไมเปดเผยขอมูลที่ได

จากการปฏิบัติงานตรวจสอบกิจการในทางที่อาจกอให

เกิดผลเสียหายแกสหกรณ เวนแตเพ่ือประโยชนตอ

สหกรณหรือตองใหถอยคาํในฐานะพยานตามกฎหมาย

            (6) ไมเรียกรอง หรือรับส่ิงของ หรือทรัพยสิน

มีคาใดๆ จากสหกรณนอกเหนือจากคาตอบแทน และ

คาใชจายอ่ืนตามท่ีกําหนดไวในขอบังคับหรือระเบียบ

ของสหกรณ

 

 

ขอความเดิม ขอความใหม เหตุผล



77
 

 

 

(4) หมวด 6 ขอ 49 คุณสมบัติของสมาชิกสมทบ  

 ทั้งนี้เพื่อความสะดวกในการถือใชขอบังคับ สหกรณออมทรัพยตํารวจพังงา  จํากัด จึงขอแกไข

ขอบังคับทั้งฉบับ

             จึงเสนอที่ประชุมใหญเพื่อพิจารณา

มติที่ประชุมใหญ  พิจารณาแลวมีมติเปนเอกฉันทเห็นชอบและอนุมัติใหแกไขขอบังคับสหกรณออมทรัพย

ตํารวจพังงา จํากัด พ.ศ. 2554 หมวด 4 ขอ 27 การจัดสรรกําไรสุทธิประจําป, หมวด 5 ขอ 31 คุณสมบัติของ

สมาชิก, หมวด 9  ผูตรวจสอบกิจการ และหมวด 6 ขอ 49 คุณสมบัติของสมาชิกสมทบ

ขอ 49 คุณสมบติัของสมาชกิสมทบ สมาชกิสมทบตองมี

คณุสมบัติ ดังน้ี

          (1)  เปนผูเห็นชอบในวัตถุประสงคของสหกรณ

          (2)  เปนบุคคลธรรมดาบรรลนิุติภาวะ

          (3)  เปนผูมีความประพฤติดีงาม

          (4) เปนผูทีป่ฏิบัติตามกฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบ มติ 

และคาํส่ังสหกรณ

เพือ่ใหสอดคลองกับ

เกณฑกํากับดูแลท่ี

กระทรวงการคลงัเสนอ

ขอ 49 คุณสมบติัของสมาชกิสมทบ ผูทีจ่ะสมัครสมาชกิ

สมทบตองมีคณุสมบติั ดังนี้

           (1)  เปนผูเหน็ชอบในวัตถุประสงคของสหกรณ

           (2)  เปนบิดา มารดา สาม ีภรรยาหรอืบุตรของสมาชกิ

สหกรณท่ีบรรลนิุตภิาวะ

           (3)  เปนขาราชการหรอืลกูจางประจําสังกดัตาํรวจภธูร

จังหวดัพังงา ท่ีขาดคณุสมบัติการเปนสมาชกิ

           (4)  เปนผูมีความประพฤติดีงาม

           (5)  เปนผูท่ีปฏบัิติตามกฎหมาย ขอบงัคับ ระเบียบ

มติและคําส่ังสหกรณ
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ระเบียบวาระที ่14 เรือ่งอืน่ ๆ

ด.ต.สุทธิพงษ    ศรีลิขิต  ขอเสนอตอที่ประชุมใหญ ใหสหกรณชวยเหลือเยียวยากรณีสมาชิกไดรับบาดเจ็บ

จากการปฏิบัติหนาที่ เพื่อเปนสวัสดิการแกสมาชิกและขวัญกําลังใจในการปฏิบัติหนาที่

ประธาน  ขอแจงที่ประชุมใหญทราบวา กรณีดังกลาวจะไดนําเสนอตอท่ีประชุมคณะกรรมการดําเนินการ 

ชุดที่ 42 เพื่อเพิ่มเงินสวัสดิการตางๆ ใหกับสมาชิกตอไป

มติที่ประชุมใหญ  รับทราบ     

เลิกประชุมเวลา   15.00   น.        

                              รอยตํารวจเอกหญิง                                          ประธานในท่ีประชุม

                             (ณัฏฐนันท      ประคองสิน)

                            ประธานกรรมการดําเนินการ

                                                                 

                                               ดาบตํารวจ                                              ผูบันทึกรายงานการประชุม

                        (อดุลย       มะมิง) 

                        เลขานุการ
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