
 
ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ต ำรวจพงังำจ ำกดั 

ว่ำด้วยเงินยมืทดรองจ่ำยพ.ศ. 2558 
********************* 

อาศยัอ านาจตามความในข้อบงัคบัของสหกรณ์ออมทรัพยต์  ารวจพงังาจ ากัดพ.ศ. 2554 ข้อ 78 
(8)และขอ้ 106 (11) โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการด าเนินการชุดท่ี 39 ในคราวประชุมคร้ังท่ี 11/2558
เม่ือวนัท่ี19  พฤศจิกายน 2558 จึงก าหนดระเบียบสหกรณ์ออมทรัพยต์  ารวจพงังาจ ากดัวา่ดว้ยเงินยืมทดรอง
จ่าย พ.ศ. 2558 ดงัน้ี 

ขอ้ 1  ระเบียบน้ีเรียกว่า “ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพยต์  ารวจพงังาจ ากดัว่าด้วยเงินยืมทดรองจ่าย
พ.ศ. 2558” 

ขอ้ 2  ระเบียบน้ี ใหใ้ชบ้งัคบัตั้งแต่วนัถดัจากวนัประกาศเป็นตน้ไป 
ขอ้ 3 ในระเบียบน้ี 
“สหกรณ์” หมายความวา่สหกรณ์ออมทรัพยต์  ารวจพงังาจ ากดั 
“คณะกรรมการด าเนินการ” หมายความว่าคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพยต์  ารวจ

พงังาจ ากดั 
“ประธานกรรมการ” หมายความว่าประธานคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพยต์ ารวจ

พงังาจ ากดั 
“กรรมการ” หมายถึงกรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพยต์ ารวจพงังา จ ากดั 
“ผูจ้ดัการ” หมายถึงผูจ้ดัการสหกรณ์ออมทรัพยต์  ารวจพงังาจ ากดั 
“เจา้หนา้ท่ี” หมายถึงเจา้หนา้ท่ีสหกรณ์ออมทรัพยต์  ารวจพงังาจ ากดั 
“ผูย้มื” หมายถึงกรรมการด าเนินการหรือเจา้หนา้ท่ีสหกรณ์ออมทรัพยต์  ารวจพงังาจ ากดั 
“เงินยืมทดรองจ่าย” หมายถึงเงินท่ีสหกรณ์จ่ายให้แก่ผูย้ืมเพื่อน าไปส ารองจ่ายเก่ียวกับการ

ด าเนินการในกิจการของสหกรณ์ 
“หลกัฐานการจ่าย” หมายถึงใบเสร็จรับเงินซ่ึงผูรั้บออกให้แก่สหกรณ์ใบส าคญัรับเงินใบรับรอง

การจ่ายเงินหรือแบบหลกัฐานการจ่ายเงินอ่ืนตามสหกรณ์ก าหนด 
ขอ้ 4  เงินยมืทดรองจ่ายตามระเบียบน้ีไดม้าจาก 

(1)   งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
(2)   ก าไรสุทธิประจ าปี 
(3)   เงินหรือทรัพยสิ์นท่ีมีผูบ้ริจาคให้ 

ขอ้ 5  รายการเบิกเงินยมืทดรองจ่ายท่ีอนุมติัใหย้มืไดมี้ดงัต่อไปน้ี 
(1) ค่ า เบ้ี ยป ระ ชุมคณะกรรมการด า เนิ นการห รือคณะกรรมการชุด ต่ าง ห รือ

คณะอนุกรรมการหรือคณะท างานใหเ้จา้หนา้ท่ีผูไ้ดรั้บมอบหมายเป็นผูย้มืและรับผดิชอบ 



 
 
(2)  ค่าใช้จ่ายในการจดัประชุมอบรมหรือสัมมนาให้ผูรั้บผิดชอบหรือเจา้หน้าท่ีผูไ้ด้รับ

มอบหมายเป็นผูย้มืและรับผดิชอบ 
(3)  ค่าพาหนะค่าท่ีพกัและค่าเบ้ียเล้ียงเดินทางไปปฏิบติังานใหผู้ไ้ปปฏิบติังานเป็นผูย้ืมและ

รับผดิชอบ 
(4)  เงินยืมทดรองจ่ายในรายการอ่ืน ท่ีไม่ได้ระบุไวใ้นข้อ 4 (1) ถึง (3) ให้ผู ้มีอ  านาจ

พิจารณาอนุมติัใหย้มืตามความเหมาะสมและจ าเป็นเฉพาะเร่ืองคร้ังละไม่เกิน 500,000 บาท 
ขอ้ 6  ผูมี้อ  านาจอนุมติัการจ่ายเงินยมืทดรองจ่ายและวงเงินยมืมีดงัต่อไปน้ี 

(1) คณะกรรมการด าเนินการ คร้ังละไม่เกิน 1,500,000 บาท 
(2)   ประธานกรรมการ รองประธานกรรมการ เลขานุการ เหรัญญิก หรือกรรมการท่ีไดรั้บ

มอบหมายคร้ังละไม่เกิน 100,000 บาท 
(3) ผูจ้ดัการคร้ังละไม่เกิน 5,000 บาท 

ขอ้ 7  การอนุมติัให้ยืมเงินตามขอ้ 5 ให้ผูมี้อ  านาจพิจารณาอนุมติัให้ยืมเฉพาะท่ีจ าเป็นและห้าม
ไม่ให้อนุมติัให้ยมืเงินจ านวนใหม่อีกเม่ือผูย้มืยงัไม่ไดส่้งคืนเงินยมืตามสัญญาการยืมเงินฉบบัเดิมใหเ้สร็จส้ิน
ไปก่อน 

ขอ้ 8  การยมืเงินทดรองจ่ายให้จดัท าสัญญาการยืมเงินตามแบบท่ีสหกรณ์ก าหนด 2 ฉบบัเม่ือผูย้ืม
ได้รับเงินตามสัญญาการยืมเงินแลว้ให้ลงลายมือช่ือรับเงินในสัญญาการยืมเงินทั้ง 2 ฉบบัแลว้ให้ผูย้ืมเก็บ
รักษาไวเ้ป็นหลกัฐาน 1 ฉบบัและมอบใหส้หกรณ์เก็บรักษาไวเ้ป็นหลกัฐาน 1 ฉบบั 

การยมืเงินยมืทดรองจ่ายน้ีจะจ่ายไดต่้อเม่ือไดรั้บอนุมติัจากผูมี้อ  านาจแลว้เท่านั้น 
ขอ้ 9  เงินยืมทดรองจ่ายเพื่อการใดให้น าไปจ่ายไดเ้ฉพาะการนั้นเท่านั้นจะน าไปจ่ายเพื่อการอ่ืน

ไม่ได ้
การจ่ายเงินยืมทดรองจ่ายจะตอ้งมีหลกัฐานการจ่ายท่ีถูกตอ้งสมบูรณ์และผูย้มืตอ้งลงลายมือ

ช่ือรับรองไวทุ้กฉบบั 
ขอ้ 10  ใหผู้ย้มืส่งคืนเงินยมืทดรองจ่ายภายในก าหนดระยะเวลาดงัน้ี 

(1) ค่าเบ้ียประชุมให้ผูย้ืมน าส่งหลกัฐานการจ่ายพร้อมทั้งเงินท่ีเหลือ (ถ้ามี) คืนสหกรณ์
ทนัทีท่ีเสร็จส้ินการประชุมหรืออยา่งชา้ไม่เกินวนัท าการถดัไป 

(2) ค่าใช้จ่ายท่ีเก่ียวกบัการประชุมอบรมหรือสัมมนาให้ผูย้ืมน าส่งหลกัฐานการจ่ายพร้อม
ทั้งเงินท่ีเหลือ (ถา้มี) คืนสหกรณ์ภายใน 15 วนันบัแต่วนัเสร็จส้ินการประชุมอบรมหรือสัมมนานั้น 

(3) ค่าพาหนะค่าท่ีพกัและค่าเบ้ียเล้ียงเดินทางให้ผูย้ืมน าส่งหลกัฐานการจ่ายพร้อมทั้งเงินท่ี
เหลือ (ถา้มี) คืนสหกรณ์ภายใน 15 วนันบัแต่วนัท่ีกลบัจากการปฏิบติังานนั้น 

(4)  เงินยืมทดรองจ่ายในรายการอ่ืน ท่ีมิไดร้ะบุไวใ้นขอ้ 9 (1) ถึง (3) ให้ผูย้ืมส่งคืนเงินยืม
ทนัทีเม่ือภารกิจท่ีจ าต้องใช้เงินยืมนั้นส้ินสุดลงในกรณีมีเหตุจ าเป็นท่ีส่งคืนทันทียงัไม่ได้ให้ขยายเวลา
ออกไปไดแ้ต่ทั้งน้ีตอ้งไม่เกิน 15วนันบัแต่วนัท่ีงานนั้นเสร็จส้ินลง 

ในกรณีท่ีหมดความจ าเป็นต้องใช้เงินยืมทดรองจ่ายให้ผูย้ืมน าเงินยืมทดรองจ่ายส่งคืน
สหกรณ์ทนัทีหรือไม่เกินวนัท าการถดัไป 



 
 
ขอ้ 11  การส่งคืนเงินทดรองจ่ายให้ผูย้ืมน าสัญญาการยืมเงินทดรองจ่ายพร้อมหลกัฐานการจ่าย

และหรือเงินเหลือจ่ายท่ียมื (ถา้มี) ให้เจา้หน้าท่ีการเงินสหกรณ์ลงบนัทึกการรับคืนในสัญญาการยืมทดรอง
จ่ายพร้อมทั้งออกใบเสร็จรับเงินและหรือใบรับใบส าคญัใหผู้ย้มืไวเ้ป็นหลกัฐาน 

ขอ้ 12  ความรับผิดชอบของผูย้ืมเงินทดรองจ่ายผูย้ืมจะตอ้งรับผิดชอบในเงินยืมทดรองจ่ายตลอด
ระยะเวลาจนถึงวนัส่งคืนเงินสหกรณ์ในกรณีท่ีผูย้มืเงินทดรองจ่ายไม่ปฏิบติัตามระเบียบน้ีหรือไม่คืนเงินยืม
ภายในระยะเวลาท่ีก าหนด  สหกรณ์จะด าเนินการดงัน้ี 

(1) ให้ผูย้ืมรับผิดชอบชดใช้เงินยืมจ านวนนั้นทั้งหมดทนัทีหรือยินยอมให้สหกรณ์หัก
เงินเดือนค่าจา้งบ าเหน็จบ านาญหรือเงินอ่ืนใดอนัพึงไดรั้บจากสหกรณ์หรือหน่วยงาน
ตน้สังกดัเพื่อชดใชเ้งินยมืนั้น 

(2) สหกรณ์จะคิดค่าปรับตามจ านวนวนัท่ีผิดนดัการคืนเงิน  ในอตัราดอกเบ้ียเงินกูส้ามญั
ทัว่ไปบวก  4 

(3) สหกรณ์อาจจะพิจารณาระงบัการขอกูย้ืมเงินทุกประเภทของผูย้ืมนั้น     เป็นเวลา  12  
เดือน  และหรือจนกวา่จะช าระเสร็จส้ิน 

(4) สหกรณ์อาจจะพิจารณาตดัสิทธิท่ีผูย้ืมพึงมีพึงไดจ้ากสหกรณ์  ในปีท่ีผดินดัการคืนเงิน
ไม่วา่ทั้งหมดหรือบางส่วนก็ได ้

ขอ้ 13  สัญญาหรือใบรับสภาพหน้ีและสัญญาค ้าประกนัใหใ้ชต้ามแบบท่ีสหกรณ์ก าหนด 
ขอ้ 14  ใหผู้มี้อ  านาจอนุมติัการจ่ายเงินยมืทดรองจ่ายควบคุมดูแลใหผู้ย้มืใชจ่้ายเงินยมืทดรองจ่าย 

ให้เป็นไปตามวตัถุประสงค์ของการยืมโดยเคร่งครัดและให้ส่งคืนตามระยะท่ีก าหนดเพื่อไม่ให้เกิดความ
เสียหายใด ต่อสหกรณ์ 

ขอ้ 15  ในกรณีท่ีมีปัญหาเก่ียวกบัการปฏิบติัตามระเบียบน้ีให้คณะกรรมการด าเนินการมีอ านาจ
วนิิจฉยัช้ีขาดและถือใหเ้ป็นท่ีสุด 

ขอ้16  ใหป้ระธานกรรมการเป็นผูรั้กษาการตามระเบียบน้ี 
 

ประกาศณ    วนัท่ี    20    พฤศจิกายน    พ.ศ.   2558 
 
 

ร้อยต ารวจเอกหญิง 
  (ณฏัฐนนัทป์ระคองสิน) 

            ประธานกรรมการด าเนินการ 
       สหกรณ์ออมทรัพยต์  ารวจพงังาจ ากดั 


